PROCEDURY OCENY I WYBORU GRANTOBIORCOW W RAMACH PROJ]’EKT(')W
GRANTOWYCH WRAZ Z OPISEM SPOSOBU ROZLICZANIA GRANTOW,
MONITOROWANIA | KONTROLI

Opisane procedury sg zgodne z zapisami Statutu i Regulaminu Rady

1. Ogloszenie o naborze wnioskow

Stowarzyszenie ,,Wielkopolska Wschodnia” przygotowuje komplet dokumentéw dotyczacych oglaszanego
naboru tj.: ogloszenie o naborze, regulamin naboru projektow grantowych, wzor wniosku o powierzenie grantu,
wzor zatacznikéw do wniosku, karte zgodnosci z LSR, karte oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru, wzor
umowy o powierzenie grantu, sposob zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy.

Ogloszenie o naborze zawiera:

1) termin sktadania wnioskow o powierzenie grantu, nie krotszy niz 14 dni i nie dluzszy niz 30 dni

i miejsce sktadania wnioskow o powierzenie grantu,

2) zakres tematyczny projektu grantowego,

3) planowane do osiggnigcia w ramach projektu grantowego cele i wskazniki,

4) kwotg dostgpna w ramach naboru,

5) ramy czasowe, w ktorych mozliwa bedzie realizacja przez grantobiorcow zadan w ramach projektu
grantowego,

6) wskazanie miejsca upublicznienia kryteriow wyboru operacji wraz ze wskazaniem minimalnej liczby
punktow, ktorej uzyskanie jest warunkiem wyboru operacji,

7) informacje o wysokosci kwoty grantu lub intensywnosci pomocy (poziomie dofinansowania),

8) wskazanie miejsca udostepnienia LSR, regulaminu naboru, formularzy dokumentoéw aplikacyjnych

(formularza wniosku o powierzenie grantu oraz formularza wniosku o rozliczenie grantu), wzoru umowy

0 powierzenie grantu, a takze wzoru sprawozdania z realizacji operacji,

9) nazwe i adres instytucji wlasciwej do udzielania informacji o naborze wniosko6w o powierzenie grantow.

LGD nie wcze$niej niz 30 dni i nie p6zniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczg¢cia biegu terminu
sktadania wnioskéw o udzielenie grantu podaje do publicznej wiadomos$ci na swojej stronie internetowej
www.wielkopolskawschodnia.pl ogloszenie o naborze.

Ogloszenie wraz z dokumentacjg dostepne jest na stronie internetowej do konca prowadzenia danego naboru.

Czas trwania naboru ustalony jest w regulaminie nabor6w wnioskéw o powierzenie grantow (Zatgcznik nr 1
do Procedury).

Po publikacji dokumentacji ogloszenia na stronie internetowej LGD nie ma mozliwo$ci zmiany tresci
ogloszenia oraz lokalnych kryteriow wyboru operacji.

LGD na potwierdzenie zachowania terminéw i poprawnos$ci dokonania ogloszenia archiwizuje je w formie
elektronicznej w dziale: Archiwum na swojej stronie internetowe;j.

2. Przygotowanie wniosku o powierzenie grantu (procedura dla grantobiorcy)

Whnioskodawca wypelnia aktualng wersj¢ formularza wniosku o powierzenie grantu (Zatacznik nr 2 do
Procedury) umieszczonego na stronie internetowej www.wielkopolskawschodnia.pl oraz kompletuje i wypetnia
wymagane zalgczniki, w tym takze zalaczniki LGD  dostgpne na  stronie  internetowej
www.wielkopolskawschodnia.pl. Wnioski sktadane sa osobiscie przez Wnioskodawce lub przez pelnomocnika
lub osobg¢ upowazniong w miejscu wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow:

- wnioski nalezy sktada¢ w formie papierowej (2 egzemplarze wydruku z wersji elektronicznej) oraz w wersji
elektronicznej (2 egzemplarze zapisane na ptytach CD/DVD) — ztozone w formie uniemozliwiajacej samoistna
dekompletacje (np. w segregatorze, skoroszycie),

- wnioskodawca powinien zachowaé dla siebie komplet (ew. kopi¢) sktadanych dokumentow do celow
rozliczeniowych i kontrolnych,

- wnioski nalezy sktada¢ w jezyku polskim,

- wniosek 0 powierzenie grantu powinien by¢é w wyznaczonym miejscu czytelnie podpisany lub opatrzony
pieczecia imienng i parafa

W formularzu uzupelnione sg pola identyfikacyjne LGD. Ponadto wystepuja pola, ktore wypelnia LGD,
dotyczace informacji: pola na potwierdzenie przyjecia wniosku, znak sprawy oraz potwierdzenie liczby
zataczonych dokumentoéw, informacje dotyczace naboru wnioskow o powierzenie grantdw oraz wyboru
grantobiorcy przez LGD, informacje o udzielonym przez LGD doradztwie.
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W pierwszej kolejnoSci grantobiorca wypetnia pola informacyjne podstawowe typu: nazwa, rodzaj
grantobiorcy, dane adresowe grantobiorcy, dane kontaktowe grantobiorcy, numer identyfikacyjny grantobiorcy
(numer nadany zgodnie z ustawa z dnia 18 grudnia 2003 roku o krajowym systemie ewidencji producentow,
ewidencji gospodarstw rolnych), numery w zalezno$ci od rodzaju grantobiorcy: NIP, REGON, KRS/numer
w rejestrze prowadzonym przez wilasciwy organ, PESEL, seria i numer dokumentu tozsamosci, dane osoby
kontaktowej, adres do korespondencji, w przypadku gdy jest inny niz adres zamieszkania lub siedziby
grantobiorcy, dane 0so6b uprawnionych do podpisania umowy, dane pelnomocnika, jesli dotyczy, dane jednostki
organizacyjnej nieposiadajacej osobowos$ci prawnej, w imieniu ktorej o powierzenie grantu ubiega si¢ osoba
prawna powigzana organizacyjnie z ta jednostka, siedzibe oddzialu grantobiorcy bedacego osoba prawna, ktora
utworzyta oddziatl na terenie LGD. Wszystkie pola musza by¢ wypelione. W pola informacyjne, ktére nie
dotyczg grantobiorcy nalezy wstawi¢ kreske.

Po wypelnieniu pdl informacyjnych, przygotowujacy wniosek, przechodzi do wypetienia pdl opisowych.
Wprowadza dane dotyczace: tytutu grantu, zgodnosci celu jaki planuje osiagnaé poprzez realizacje grantu
grantobiorca w zgodnosci z ogloszeniem o naborze, odniesienia do celow strategii, nalezy udowodni¢, ze dany
grant realizuje cele i przedsigwzigcia zawarte w LSR (nalezy zaznaczy¢ odpowiedni cel lub cele oraz
przedsiewzigcie LSR, ktore spemia grant, a takze wypeli¢ pole ,uzasadnienie zgodnosci z celami
i przedsiewzigciami LSR”, w ktérym nalezy dokona¢ wyjasnienia i uzasadnienia wyboru celu i przedsigwzi¢cia).
Powyzsze pola (uzasadnienia zgodno$ci z celami i przedsigwzigciami LSR) bedg analizowane w toku oceny Rady
(procedura oceny Rady). Pola opisowe maja za zadanie da¢ mozliwo$¢ grantobiorcy opisu planowanego
przedsiewzigcia, a LGD mozliwo$¢ poznania celowosci, planowanych dzialan. Na podstawie opisu Rada ocenia
wniosek pod katem zgodnosci z celami LSR i przydziela punktacje wedtug lokalnych kryteriow.

W sekcji opisowej wszystkie pola musza zostaé wypetnione. W pola, ktore nie dotycza grantobiorcy nalezy
wstawi¢ kreske.

Nastepnie nalezy przejs¢ do wypehnienia pol finansowych. W sekcji finansowej grantobiorca przedstawia dane
dotyczace montazu finansowego planowanego przedsigwzigcia. Wskazuje udziat §rodkéw wilasnych w ramach
poszczegdlnych kategorii kosztow w stosunku do wnioskowanej kwoty (nalezy przeliczy¢é warto$¢ procentows),
kwote wydatkéw kwalifikowalnych, kwote wydatkéw catkowitych, wnioskowang kwote pomocy. W tabeli
montazu finansowego (zestawienie rzeczowo-finansowe) nalezy zawrze¢ informacje o planowanych zadaniach,
cechach ilo$ciowych i jakosciowych. Czg$¢ budzetowa to rozbudowana tabela, w ktorej grantobiorca okresla ilos¢
zadan. Dodatkowo w tej sekcji znajduje si¢ pole ,,uwagi”, w ktérym grantobiorca okresla szczegdélowo parametry
i dokonuje opisu planowanych zadan. W tym miejscu grantobiorca powinien opisa¢ sposob ustalania wartosci
poszczegblnych zadan, np. rozeznanie cenowe, zebranie ofert (racjonalne i konkurencyjne podej$cie do
nabywanych towarow, uslug oraz analiz¢ rozeznania rynku grantobiorca zatacza w zatgcznikach do wniosku).
W tej sekcji grantobiorca okresla czy bedzie wnioskowal o wyprzedzajace finansowanie (prefinansowanie) na
realizacje grantu (zaznaczenie jednej z opcji tak/nie), okresla wysoko$¢ wyprzedzajacego finansowania, wpisuje
dane dotyczace rachunku bankowego. W sekcji finansowej wszystkie pola muszg zosta¢ wypelione. W pola
informacyjne, ktdre nie dotycza grantobiorcy nalezy wstawi¢ kreske, natomiast w pola finansowe nie dotyczace
grantobiorcy nalezy wpisa¢ 0,00.

W sekcji harmonogram grantobiorca ma wskaza¢ czasookres wszystkich planowanych w ramach grantu
przedsigwzigé/zadan, wskazujac jak najbardziej realny czas ich realizacji. LGD na podstawie harmonogramu
okresla realno$¢ realizacji grantu, dodatkowo ma wglad i mozliwo$¢ dokonania kontroli w miejscu realizacji
zadania.

LGD realizujac projekt grantowy =zaktada realizacj¢ odpowiednich wskaznikow LSR. Grantobiorca
wypelniajagc wniosek o powierzenie grantu, musi odnie$¢ si¢ do wskaznikow podawanych w ogloszeniu
0 konkursie. Grantobiorca musi wskaza¢ odpowiednig ilo$¢ i jako$¢ wskaznikow realizacji grantu. Wszystkie
pola w tej sekcji musza zosta¢ wypelnione. W pola, ktore nie dotycza grantobiorcy nalezy wstawi¢ kreske lub
wpisac 0,00.

W sekeji zatacznikow grantobiorca musi przy nazwie zalacznika zaznaczy¢ jedna z opcji tak/nie dotyczy.
Dodatkowo moze wypeti¢ pole tekstowe ,zataczniki dodatkowe”, a w przypadku braku zatacznikow
dodatkowych grantobiorca zaznacza ,,nie dotyczy”. W sekcji zalgczniki pojawiaja si¢ pozycje obowigzkowe,
obligatoryjne, wymagane przez LGD na etapie wnioskowania oraz zataczniki dodatkowe.

Po zakonczeniu wypekiania wniosku nalezy go podpisa¢ przez osoby reprezentujgce grantobiorce (lub
petnomocnika na podstawie notarialnego pelnomocnictwa — zatacznik obligatoryjny).

Bezposrednio po wypelnieniu i podpisaniu wniosku nalezy przej$¢ do przygotowania zatgcznikdéw, zgodnie
z lista zatacznikow formularza wniosku. Grantobiorca przygotowuje oryginaty lub kopie wszystkich zatacznikow
w 2 egzemplarzach i wraz z oryginalem dokumentéw sktada wniosek o powierzenie grantu w Biurze
Stowarzyszenia. LGD w toku procedury przyjecia wniosku potwierdza za zgodno$¢ z oryginatem wszystkie kopie
sktadane przez grantobiorce. Po zakonczeniu procesu przyjecia wniosku oryginaty zostaja zwrocone grantobiorcy
(za wyjatkiem dokumentow, ktore sg wymagane do ztozZenia w oryginale).
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3. Przyjmowanie i rejestracja wnioskow

Whioski sktada si¢ w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu o naborze. Niedopuszczalne jest przyjecie
wniosku po granicznej godzinie zakonczenia naboru.
W przypadku duzej liczby oczekujacych grantobiorcéw dopuszcza si¢ przyjmowanie wnioskow réwnolegle przez
wszystkich upowaznionych pracownikow. Uzgodnienia pomiedzy przyjmujacymi wymaga indywidualny numer
nadawany kazdemu z wnioskoéw oraz godzina przyjecia wniosku.

Pracownik Biura przyjmujacy wniosek o powierzenie grantu sporzadza kopie pierwszej strony wniosku.

Pracownik Biura dokonuje wstepnej weryfikacji ilosci sktadanych kompletow dokumentéw, oryginalnosci
formularzy, zatwierdzenia formularzy podpisem.
Pracownik Biura weryfikuje zgodnos$¢ sktadanej kopii zatacznika z posiadanym przez grantobiorce oryginalem
dokumentu. Po skutecznej weryfikacji potwierdza kazda kopie za zgodnos¢ z oryginalem przystawiajac
odpowiednie pieczecie zawierajace: dane LGD, sformulowanie ,,za zgodno$¢ z oryginatem”, biezacg date,
imienne oznaczenie osoby potwierdzajacej. Potwierdzenia wymagaja wszystkie strony zawierajace dane. Nie
potwierdza si¢ za zgodno$¢ pustych stron.
Pracownik Biura weryfikuje na tym etapie zgodno$¢ zatgcznikow z lista zalgcznikow. Liczbe skladanych
zatacznikéw odnotowuje si¢ na pierwszej stronie wniosku aplikacyjnego.

Po weryfikacji wstepnej, potwierdzenia dokumentéw za zgodnos$¢ z oryginatem, zliczeniu ilo$ci zatacznikoéw,
Pracownik Biura potwierdza przyjecie wniosku poprzez przybicie na pierwsze] stronie wniosku pieczgei LGD,
wpisanie daty i godziny zlozenia wniosku oraz liczby ztozonych wraz z wnioskiem zatacznikow, nadanie mu
znak sprawy i podpisanie si¢. Te same czynnosci Pracownik Biura wykonuje na kopii pierwszej strony wniosku,
a nastepnie wydaje ja Wnioskodawcy jako potwierdzenie ztozenia wniosku.

Pracownik Biura wpisuje wniosek do ,,Rejestru wnioskow” i opisuje wniosek numerem wynikajagcym
z rejestru wnioskow.

Biuro jest odpowiedzialne za ewidencjonowanie zlozonych wnioskéw oraz dokumentacji ich dotyczacej,
a takze ich bezpieczne przechowywanie.

Po zamknieciu naboru wnioskow o powierzenie grantu Biuro udostepnia opinii publicznej informacje dotyczace:
- liczby operacji ztozonych w ramach projektu grantowego,

- facznej kwoty, na jakg opiewajg ztozone wnioski w ramach projektu grantowego.

Informacja na ten temat jest zamieszczona na stronie internetowej LGD www.wielkopolskawschodnia.pl.

4. Wstepna weryfikacja formalna dokumentacji ztozonych wnioskéw

Pracownik Biura sprawdza dokumentacje wniosku i wypetnia zgodnie z instrukcja karte oceny formalnej
operacji (Zatacznik nr 3 do ,,Procedury”), sprawdzajac:

e czy wniosek zostal ztozony w przewidzianym miejscu i terminie naboru?

e czy wniosek jest zgodny z aktualng wersjg formularza wniosku?

e czy podany zostatl adres grantobiorcy lub czy mozna ustali¢ adres grantobiorcy?

e czy operacja jest zgodna z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany w ogloszeniu o naborze
wnioskow?

e czy wraz z wnioskiem ztozono wymagane o$§wiadczenie grantobiorcy?

e czy wniosek zostal ztozony w 2 egzemplarzach w wersji papierowej, 2 egzemplarzach w wersji
elektronicznej (Ptyta CD/DVD - zgodnie z warunkami naboru, ogtoszonymi przez LGD)?

Po wypehieniu karty oceny formalnej operacji pracownik Biura podpisuje karte, jako weryfikujacy
(pozycja: ,,Zweryfikowal”). Wynik weryfikacji wniosku:
o pozytywny wynik weryfikacji poprzez zaznaczenie ,,TAK” w kazdym z punktow od 1 do 6,

e negatywny wynik weryfikacji poprzez zaznaczeniu ,,NIE” w ktérymkolwiek z punktow od 1 do 6.
Wynik negatywny wstepnej formalnej weryfikacji wniosku jest podstawa do odrzucenia wniosku. Do dalszej
procedury przechodza jedynie wnioski, ktdre uzyskaty pozytywny wynik wstepnej formalnej weryfikacji.

Karta oceny formalnej operacji jest wypelniana przez Pracownika Biura po przyjeciu wniosku o przyznanie
pomocy i podpisywana przez Pracownika Biura, dokonujgcego tej oceny oraz przez Wnioskodawce lub przez
petnomocnika lub przez osobe upowazniona.


http://www.wielkopolskawschodnia.pl/

5. Wezwanie do uzupelnien

Grantobiorca, ktory przygotowal wniosek aplikacyjny, w ktorym wystepuja braki otrzymuje wezwanie do
uzupelnien w formie pisemnej (list polecony za potwierdzeniem odbioru). Ponadto w piSmie wskazuje si¢ termin
— 10 dni kalendarzowych, w ktérym grantobiorca zobowiazany jest ztozy¢ w Biurze uzupetienia (termin liczony
jest od dnia potwierdzenia odbioru w/w pisma, decyduje data wplywu do Biura). Z uptywem 14 dni
wyznaczonych na odbidr przesytki doreczenie uwaza si¢ za dokonane i rozpoczyna si¢ bieg terminu na ztozenie
uzupetnien. W pismie informuje si¢ o mozliwym kontakcie i konsultacjach z Pracownikiem Biura, prowadzacym
sprawe.

Grantobiorca sklada pismo przewodnie, zawierajagce opis dokonanych uzupelien wraz z brakujacymi
dokumentami i poprawionymi stronami wniosku. Pracownik Biura dokonuje potwierdzenia przyjecia
uzupetnienia wniosku wraz z zalagcznikami, potwierdza za zgodno$¢ kserokopie oraz zlicza zataczniki,
potwierdzajac na pierwszej stronie wniosku ich ilos¢.

Calo$¢ korespondencji w formie papierowej zostaje w dokumentacji prowadzonej wraz z wnioskiem
0 powierzenie grantu.

Kompletng dokumentacje dotyczaca wniosku przekazuje si¢ do oceny przez Radg.

6. Brak zlozenia uzupelnien— wniosek kierowany na ocene Rady bez uzupeknien

Jezeli Grantobiorca, pomimo wezwania do usuni¢cia brakow/ztozenia uzupetnien, nie usunat ich w terminie to
Rada LGD rozpatruje wniosek o powierzenie grantu w zakresie, w jakim zostat wypelniony, oraz na podstawie
dotaczonych do niego i poprawnie sporzadzonych dokumentow.

7. Ocena operacji pod katem spéjnosci z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

Po dokonaniu przez Grantobiorc¢ uzupehien lub po ustaniu terminu na dokonanie uzupetien przez Grantobiorce
Pracownik Biura sprawdza dokumentacj¢ wniosku i wypelnia zgodnie z instrukcja karte weryfikacji zgodno$ci
operacji z PROW 2014-2020 (Zatgcznik nr 4 do ,,Procedury”).

8. Przygotowanie dokumentacji na posiedzenie Rady

7 dni przed planowanym posiedzeniem Rady Pracownicy Biura przygotowuja dokumentacj¢ na posiedzenie
Rady Stowarzyszenia dotyczace oceny wnioskow. W ramach organizacji posiedzenia Rady, Biuro przygotowuje
dokumenty niezbe¢dne do przeprowadzenia posiedzenia. Sa to:

1) lista obecnosci,

2) karty oceny zgodnosci operacji z LSR,

3) karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru,

4) wzory uchwat,

5) wzory list operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskow o powierzenie grantu oraz zgodnych z LSR

i niezgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantu oraz niezgodnych z LSR,

6) wzory list operacji ocenionych oraz wybranych i niewybranych do finansowania,

7) wzor tresci protokotu z posiedzenia Rady.

W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady, Biuro udostepnia cztonkom Rady dokumentacje ztozonych
wnioskow w Biurze celem zapoznania ich z operacjami, ktore podlega¢ beda ocenie.

9. Dokonanie kontroli interesow czlonkéw Rady wobec Wnioskodawcow/operacji

W ciggu 10 dni przed planowanym posiedzeniem Rady Pracownicy Biura dokonuja kontroli interesow
cztonkoéw Rady wobec wnioskodawcow/operacji, wypetniajac Rejestr interesow identyfikujacych powigzania
cztonkow Rady z Wnioskodawcami/operacjami.

10. Procedura oceny wnioskow o powierzenie grantow przez Rade Stowarzyszenia

Wszystkie czynno$ci przy obstudze wnioskow: ocena formalna, ocena merytoryczna, wezwania do
uzupeltnien, ponowne oceny, zwolanie posiedzenia Rady, ocena Rady, nie moze trwaé dluzej niz 60 dni
kalendarzowych.

W przypadku wptywu odwotan od decyzji Rady bieg terminu wstrzymuje si¢.

Przedmiotem obrad Rady Stowarzyszenia sa wnioski o powierzenie grantu zlozone w ramach naboru,
wstepnie sprawdzone przez Biuro i uznane za spelniajgce formalne wymogi naboru oraz zgodne z PROW
2014 - 2020.
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Rada Stowarzyszenia dokonuje oceny zlozonych wnioskéw oraz sporzadza listy: operacji zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskdbw o powierzenie grantu oraz zgodnych z LSR, operacji niezgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantu oraz niezgodnych z LSR (o ile takie operacje wystepuja),
ocenionych operacji wybranych do finansowania, ustalajgc kolejnos¢ wedtlug liczby uzyskanych punktow
przyznanych na podstawie lokalnych kryteriow wyboru oraz ocenionych operacji niewybranych do finansowania.
Ocena dokonana jest zgodnie z Regulaminem Rady Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia” w oparciu
o karty oceny zgodnosci z LSR i karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru.

Na li$cie ocenionych operacji zaznacza si¢, ktdre z nich spetnily minimalne wymagania, niezbedne do wyboru
przez Rade do finansowania tj. uzyskaly co najmniej minimalng ilo$¢ ogolnej liczby mozliwych do zdobycia
punktow (kryterium niezbg¢dnego minimum punktowego).

W przypadku operacji, ktore w wyniku oceny uzyskaly identyczng liczbe punktow, a limit $rodkow
przewidzianych w danym naborze nie pozwala na wybor wszystkich zlozonych wnioskéw, kolejno$¢ na liscie
ustala si¢ zgodnie z kolejnoscig ztozenia wnioskéw do Biura.

Rada uwzgledniajac przeznaczone na realizacje naboréow srodki finansowe: ustalone w LSR oraz ustalone
kwoty wsparcia dla poszczego6lnych dzialan tworzy jedng liste ocenionych operacji z wyraznym podziatem na
liste projektow mieszczacych si¢ w limicie 1 list¢ projektow oczekujacych na zwolnienie si¢ srodkéw w ramach
konkursu. Rada podejmuje uchwate w sprawie zatwierdzenia listy ocenionych operacji, glosujac tacznie na catg
listg.

Niezwtocznie, a najdalej w terminie 3 dni roboczych po dokonaniu przez Rade wyboru operacji do
finansowania, na stronie internetowej LGD umieszczane sa:

- lista operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskow o powierzenie grantu oraz zgodnych z LSR

- lista operacji niezgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskow o powierzenie grantu oraz niezgodnych z LSR (o ile
takie operacje wystepuja),

- lista ocenionych operacji wybranych do finansowania, z uwzglgdnieniem informacji o mieszczeniu si¢ operacji
w limicie §rodkéw wynikajacych z tresci ogloszenia o naborze wnioskow o powierzenie grantu,

- protokot z posiedzenia Rady,

Niezwlocznie, a najdalej w terminie 7 dni, po dokonaniu przez Rad¢ wyboru operacji do finansowania,
sporzadza si¢ w postaci pisma informacj¢ o wynikach oceny i wyboru operacji wraz z uzasadnieniem
odnoszacym si¢ do punktow przyznanych za poszczegdlne kryteria, podpisanego przez osobg upowazniona,
reprezentujaca LGD.

W przypadku operacji wybranych przez LGD do finansowania, ktére mieszcza si¢ w limicie $rodkow
powyzsza informacja jest przekazywana jako skan pisma przesytlany jedynie droga elektroniczna, o ile
Whioskodawca podat adres email.

W pozostatych przypadkach, skan pisma przekazywany jest droga poczty elektronicznej, a oryginat pisma —
listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru wraz z informacja o mozliwosci i warunkach sktadania
odwotania (na zasadach okre$lonych w pkt 11).

11. Procedura rozpatrywania odwolania od decyzji Rady

Grantobiorcy przystuguje prawo wniesienia do LGD odwotania od oceny Rady. Odwotanie wnosi si¢
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez grantobiorc¢ pisemnej informacji o wynikach
naboru. Odwotanie wnosi si¢ W formie pisemnej i sktada osobiscie w Biurze LGD.

W momencie wptywu odwotania Pracownik Biura w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy odwotanie zostato
ztozone W terminie przewidzianym na Zzlozenie odwotania. Nastepnie potwierdza przyjecie odwotania na
pierwszej stronie: pieczecia LGD, datg przyjecia i podpisem osoby przyjmujace;.

Biuro niezwlocznie po przyjeciu odwotania informuje o tym fakcie Przewodniczacego, ktory ustala termin
posiedzenia Rady, na ktéorym zostanie rozpatrzone odwolanie (w przypadku posiedzenia dotyczgcego
rozpatrzenia odwotania/odwolan nie majg zastosowania przepisy Regulaminu Rady dotyczace terminu
zawiadomienia cztonkéw Rady o zwotaniu posiedzenia).

Rozpatrzenie odwotania polega na ponownym rozpatrzeniu wniosku w zakresie, ktorego dotyczy uzasadnienie
zgloszone przez wnioskodawce oraz na podstawie kryteriow obowigzujacych w konkursie.

W przypadku, gdy ponowna ocena nie zmienita oceny punktowej oraz miejsca na liScie ocenionych operacji
wniosku grantobiorcy, Rada podejmuje stosowna uchwate o podtrzymaniu w mocy poprzedniej uchwaly lub
o waznoS$ci uchwaty w sprawie zatwierdzenia listy ocenionych operacji.

W przypadku, gdy ponowna ocena zmienila ocen¢ punktowa oraz miejsce na liScie ocenionych operacji
wniosku grantobiorcy, Rada podejmuje uchwalg¢ w sprawie zatwierdzenia nowej listy ocenionych operacji
i kieruje wnioski zgodnie z kolejnoscia na liscie do powierzenia grantdéw. Zmiana oceny punktowej i miejsca na
liScie ocenionych operacji moze skutkowa¢ skresleniem z niej operacji posiadajacej mniejsza ilos¢ punktow.



Niezwlocznie, a najdalej w terminie 3 dni roboczych po rozpatrzeniu przez Rade odwotania/odwotan, na
stronie internetowej LGD umieszczane s3:
- lista operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskow o powierzenie grantu oraz zgodnych z LSR
- lista operacji niezgodnych z ogloszeniem naboru wnioskow o powierzenie grantu oraz niezgodnych z LSR (o ile
takie operacje wystepuja),
- lista ocenionych operacji wybranych do finansowania, z uwzglednieniem informacji o mieszczeniu si¢ operacji
w limicie Srodkow wynikajacych z tresci ogloszenia o naborze wnioskOw o powierzenie grantu
- protokot z posiedzenia Rady,
- informacja, ze zmiana statuséw wnioskow jest wynikiem zlozonych odwotan.

O wynikach ponownego rozpatrzenia wniosku wnioskodawca jest powiadomiony w ciaggu 3 dni roboczych od
zakonczenia posiedzenia Rady, na ktérym wniosek byt rozpatrywany.

Ponowna decyzja Rady jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;j.

12. Z}ozenie wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy przez LGD

Po dokonaniu oceny i wyboru operacji do finansowania LGD sklada do Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego (ZW) wniosek o przyznanie pomocy na projekt grantowy, zawierajgcy opis operacji, ktore beda
realizowane w ramach projektu grantowego.

W wyniku weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy, np. w wyniku analizy racjonalnos$ci
kosztow, ZW moze zakwestionowa¢ lub skorygowaé czgs¢ kosztow planowanych do poniesienia przez
grantobiorc¢ w ramach danego grantu. W przypadku wezwania LGD przez ZW do usunigcia brakow/oczywistych
omylek/ztozenia wyjasnien dot. poszczegdlnych wnioskéw o powierzenie grantdéw, LGD wzywa telefonicznie
i za pomocg poczty elektronicznej Grantobiorcg do usunigcia brakow/oczywistych omylek/ztozenia wyjasnien
w zakresie wskazanym w pismie od ZW w terminie 3 dni kalendarzowych.

Ocena ZW moze skutkowac koniecznoscig dokonania przez LGD ponownego wyboru grantobiorcow w ramach
tego samego konkursu albo ponownego przeprowadzenia konkursu.

13. Podpisanie umowy o powierzenie grantu i zabezpieczen

Po zakonczonym procesie oceny Rady, procesie skladania odwotan, podpisaniu umowy pomiedzy LGD
a Samorzagdem Wojewodztwa Wielkopolskiego na realizacje projektu grantowego oraz potwierdzeniu przez LGD
posiadania $rodkéw finansowych na realizacj¢ projektu grantowego, mozliwe jest podpisanie umowy
z grantobiorca.

Biuro przygotowuje odpowiednia dokumentacje — umowe o powierzenie grantu, w tres¢ ktorej wprowadza
niezbedne dane, zgodnie ze wzorem umowy (Zatacznik nr 5 do Procedury).

Biuro przygotowang dokumentacj¢ umowy o powierzenie grantu przedklada osobom reprezentujagcym LGD
(zgodnie z wpisem KRS), osoby uprawnione sktadajg podpisy oraz parafujg kazdg strone umowy. Umowg
pieczetuje si¢ pieczegcig LGD.

Biuro wyznacza termin i zaprasza grantobiorcow do swojej siedziby na podpisanie umowy. Ze wzgledu na
podpisywanie rowniez weksla in blanco, jako zabezpieczenia do umowy, wskazane jest podpisaniec umow ze
wszystkimi grantobiorcami jednego dnia. Zaproszenie dostarcza si¢ listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru wraz z projektem umowy o powierzenie grantu i informacja o zabezpieczeniu umowy.

W przypadku niemozliwosci podpisania umowy przez przedstawicieli grantobiorcy, grantobiorca informuje
o fakcie LGD. LGD wyznacza nowy termin i zaprasza na podpisanie umowy lub w przypadku niestawienia si¢
przedstawicieli grantobiorcy na podpisanie umowy — LGD ponownie zaprasza przedstawicieli grantobiorcy na
podpisanie umowy — pod rygorem odstapienia od podpisania umowy.

Przedstawiciele grantobiorcy (reprezentacja zgodna z wnioskiem o powierzenie grantu lub notarialnym
pelnomocnictwem) osobiscie, w siedzibie LGD, w obecnosci Prezesa Zarzadu lub pracownika upowaznionego
przez LGD, dokonuja podpisania umowy. Jezeli dany przedstawiciel posiada imienng pieczg¢, dopuszcza si¢
podpis nieczytelny, jezeli nie posiada pieczeci zobowigzany jest do podpisania umowy w sposob czytelny.
Dodatkowo przystawiana jest piecze¢ organizacji/podmiotu, grantobiorcy.

Po podpisaniu umowy grantobiorcy otrzymuja do podpisania weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa
oraz formularz danych oséb upowaznionych do wystawienia weksla wedhug wzoru udostepnionego przez LGD
(Zatacznik nr 6a i 6b do Procedury). Weksel wypetnia sie w miejscach wskazanych przez Prezesa Zarzadu lub
upowaznionego pracownika — pismem odrgcznym, czytelnym przez reprezentantdw grantobiorcy. Przystawia si¢
pieczeé organizacji — grantobiorcy.

Oryginal umowy z zalgcznikami do umowy oraz kopia uzupetnionej i podpisanej dokumentacji wekslowej
przekazywana jest grantobiorcy.

W przypadku wnioskowania i podpisywania umowy przez osob¢ fizyczng do podpisania umowy
1 zabezpieczenia wymagana jest zgoda wspotmatzonka.
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Biuro LGD zachowuje w aktach sprawy umowe¢ o powierzenie grantu wraz z kserokopia dokumentacji
wekslowej. Udostepnia jg innym instytucjom uprawnionym w razie koniecznosci.

Nastepnie LGD zabezpiecza weksel wraz z dokumentacja wekslowa w sposob okreslony w pkt 14 procedury.

Biuro po zakonczeniu procesu podpisywania umow z grantobiorcami sporzadza dwa rejestry:

- rejestr umow o powierzenie grantu z grantobiorcami (zawiera nr kolejny, numer umowy, date podpisania, dane
grantobiorcy, date zakonczenia grantu i planowang datg¢ ztozenia wniosku o rozliczenie grantu),

- rejestr papierow wartosciowych (nr kolejny, dane wystawcow weksla, dane grantobiorcy, wazno$¢ weksla —
czas do ktorego weksel ma zosta¢ zwrocony grantobiorcy).

LGD po zakonczonym okresie wymagalnosci zabezpieczenia weksla — zobowigzania grantobiorcy — zwraca
dokumentacj¢ weksla, grantobiorca odbiera weksel w obecnosci upowaznionego pracownika Biura. Konczy sig
okres zwigzania z celem operacji lub trwalosci inwestycji. Weksel bez wypetniania pozostaje zwrocony
grantobiorcy. Zwrot weksla jest potwierdzany przez grantobiorcg stosownym oswiadczeniem.

W przypadku nie zrealizowania celu operacji, nie osiggniccia wskaznikéw grantu, przedsiewzig¢ niezgodnych
z prawem, wydatkowania §rodkéw niezgodnie z planowanym harmonogramem realizacji zadan w ramach umowy
0 powierzenie grantu, niedotrzymania trwatosci inwestycji LGD podejmuje dzialania majace na celu rozwigzanie
umowy o powierzenie grantu i zwrot $rodkow finansowych, powigkszonych o odsetki (jak za nalezno$ci
zaleglosci podatkowych) od kwoty wyptaconej, liczone od dnia wyptlaty $rodkéw finansowych na konto
grantobiorcy. Dodatkowo LGD analizuje, czy: brak realizacji zadan w ramach umowy o powierzenie grantu lub
brak uzyskania wskaznikow zaplanowanych do realizacji w danej umowie o powierzenie grantu, nie narazito
LGD na dodatkowe zobowigzania finansowe lub kary finansowe. W takim przypadku LGD moze obcigzy¢
grantobiorcg (wystawiajac weksel o odpowiednio zwigkszonej wartosci) dodatkowym obcigzeniem finansowym,
pokrywajacym straty w wyniku niezrealizowania umowy o powierzenie grantu. Ma tutaj zastosowanie
windykacja nalezno$ci zgodnie z pkt 24 procedury.

14. Zabezpieczenie weksla

LGD wyznaczajac jednodniowy okres podpisania umowy o powierzenie grantu z grantobiorca przewiduje
dalsze postgpowanie z zabezpieczeniem papierow wartosciowych — weksla in blanco wraz z deklaracja
wekslowa.

Po zakonczeniu procedury podpisania umowy, LGD przechodzi do procesu zabezpieczenia dokumentacji
weksla.

Biuro przygotowuje rejestr weksli wraz z deklaracja wekslowa oraz uktada weksle w trwaly, spiety skoroszyt,
obejmujacy catg dokumentacje wymagajaca zabezpieczenia i przygotowuje si¢ do dalszych czynnosci.

LGD uprzedzajgc fakt podpisywania umoéw o powierzenie grantow, analizuje mozliwosci zabezpieczenia
dokumentacji wekslowej: przewozu dokumentow osobiscie, zabezpieczenia dokumentacji w skrytce prowadzonej
przez instytucje bankowa lub w sejfie jednej z gmin cztonkowskich (na podstawie umowy) lub w ramach
zasobow wilasnych LGD. Po wcze$niejszym uzgodnieniu, w chwili zakonczenia podpisywania uméw, Biuro
zabezpiecza dokumentacje wekslowa poprzez:

- upowazniony pracownik dokonuje przewozu lub zabezpieczenia dokumentacji z siedziby LGD do miejsca
docelowego przechowywania dokumentow LGD,

nastepnie

- (opcjonalnie) ustuge zabezpieczenia poprzez przechowywanie dokumentacji w skrytce przechowywania
instytucjonalnej; ustuga umozliwia zabezpieczenie w skrytce przechowywania warto$ci finansowych
i materialnych; ustuga dostosowana jest do bankowego sposobu zabezpieczenie dokumentdéw, dokumentoéw
finansowych i wartosci materialnych; dostep do skrytki przechowywania dokumentacji wekslowej maja osoby
upowaznione przez LGD

lub

- jezeli LGD nie zdecyduje si¢ na skrytke przechowywania j.w. — LGD wyznacza miejsce przechowywania
dokumentacji wekslowej w swojej siedzibie lub innym zabezpieczonym miejscu np. metalowa szafa zamykana,
o ograniczonym dostgpie 0sob trzecich, zlokalizowana w siedzibie LGD lub innym miejscu, wskazanym przez
LGD.

15. Aneks do umowy o0 powierzenie grantu

Grantobiorca w przypadku zaistnienia zdarzen majacych wptyw na realizacj¢ umowy o powierzenie grantu
zobowigzany jest bezzwlocznie skonsultowa¢ fakt z Biurem (zgodnie z o$wiadczeniem zlozonym wraz
z wnioskiem o powierzenie grantu). LGD analizuje czy dalsza realizacja umowy 0 powierzenie grantu jest
mozliwa, czy mozliwe jest osiggniecie zakladanych wskaznikow realizacji. Po dokonanej analizie podejmuje
decyzje, czy grantobiorca powinien zglosi¢ zaistnienie faktu, majacego wpltyw na realizacje umowy, w formie
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pisemnej (jako informacje¢) czy wystgpi¢ do LGD z wnioskiem 0 aneks do umowy o powierzenie grantu. Zaréwno
informacje, jak i wniosek dotgcza si¢ do prowadzonej dokumentacji danego grantu.

W  przypadku pierwszym grantobiorca sklada pisemng informacj¢ o zaistnialych sytuacjach
1 uzasadnia/wyjasnia czy ma to wplyw na realizacj¢ umowy o powierzenie grantu. Sytuacje moga dotyczy¢ np.
przesunie¢ realizacji poszczeg6lnych zadan (w ramach umowy) w czasie, bez wpltywu na termin ostateczny
zakonczenia przedsigwzigcia.

W przypadku drugim grantobiorca sklada pisemny wniosek (prosbe¢) o przygotowanie aneksu do umowy
0 powierzenie grantu, opisujac zaistniala sytuacje i uzasadnia/wyjasnia czy ma to wplyw na realizacje umowy.
LGD ponownie analizuje czy dalsza realizacja umowy o powierzenie grantu jest mozliwa, czy mozliwe jest
osiaggniecie zakladanych wskaznikow realizacji. Jesli dalsza realizacja jest mozliwa, LGD wyraza zgode na
podpisanie aneksu i wdraza pkt 16 procedury.

LGD rozpatruje wniosek o aneks do umowy o powierzenie grantu zlozony przez Grantobiorce w terminie 14
dni od dnia jego ztozenia (data wptywu do Biura LGD).

Przygotowanie i podpisanie aneksu do umowy mozliwe jest w kazdej sytuacji, w kazdym przypadku, o ile nie
powoduje to zmiany przedmiotu i celu projektu oraz realizacji zaplanowanych wskaznikow.

Osobnym przypadkiem jest stwierdzenie przez LGD (w czasie kontroli, monitoringu) uchybien w realizacji
umowy. Wowczas moze mie¢ zastosowanie sytuacja, w ktorej LGD przygotowuje aneks do umowy i wzywa
grantobiorce do podpisu, pod rygorem rozwigzania umowy.

Innym przypadkiem konieczno$ci zawarcia aneksu jest sytuacja, w ktorej: w ciggu trwania umowy
0 powierzenie grantu, zmieniaja si¢ w sposob niezalezny od LGD przepisy prawa, rozporzadzenia itp., zasady
powierzania grantow przez LGD. Wéwczas podpisanie aneksu do umowy o powierzenie grantu z grantobiorca
jest obligatoryjny.

Biuro przygotowuje odpowiednie pismo z informacja do grantobiorcy o mozliwosci podpisania aneksu do
umowy oraz przygotowuje odpowiednie zapisy dotyczace zmian w aneksie do umowy. W pismie LGD informuje
o terminie, miejscu oraz mozliwosci od odstapienia od podpisania aneksu do umowy (jesli grantobiorca nie
podpisze aneksu do umowy stosuje si¢ zapisy pkt 23 procedury). Do pisma LGD dotgcza projekt aneksu.

Osoby upowaznione do reprezentowania LGD (zgodnie z wpisem do KRS) podpisuja przygotowany aneks do
umowy.

W obecno$ci Prezesa Zarzadu lub upowaznionego pracownika Biura, we wskazanym miejscu i czasie,
upowazniony przedstawiciel lub upowaznieni przedstawiciele grantobiorcy (reprezentacja zgodna z wnioskiem 0
powierzenie grantu, umowa o powierzenie grantu — jesli nie ulegla zmianie) dokonuja podpisania aneksu do
umowy.

Jezeli dany przedstawiciel posiada imienng pieczg¢, dopuszcza si¢ podpis nieczytelny, jezeli nie posiada pieczeci
zobowigzany jest do podpisania umowy w sposdb czytelny. Dodatkowo przystawiana jest pieczeé
organizacji/podmiotu, grantobiorcy.

Niezwtocznie po podpisaniu przez grantobiorce aneksu do umowy jest ona przekazywana obecnemu
przedstawicielowi w jednym oryginale.

LGD zabezpiecza oryginat podpisanego aneksu do umowy w dokumentacji danego projektu grantowego.
Udostegpnia go innym instytucjom uprawnionym w razie koniecznosci.

16. Wyplata srodkoéw — prefinansowanie operacji, wyprzedzajace finansowanie

LGD w dokumentacji (np. w LSR, dokumentacji ogtoszenia naboru o udzielenie grantow) okresla warunki dla
uzyskania prefinansowania — wyprzedzajacego finansowania na realizacj¢ umowy o powierzenie grantu.
Grantobiorca przygotowujac (wypetniajac) wniosek o powierzenie grantu uzupetnia odpowiednie pola dotyczace
wyprzedzajacego finansowania: czy wnioskuje 0 wyprzedzajace finansowanie, w jakiej procentowej wysokosci
wzgledem wnioskowanej kwoty oraz podaje numer rachunku bankowego. Montaz finansowy wraz z numerem
rachunku bankowego znajduje si¢ w umowie o powierzenie grantu.

LGD po zakonczonym naborze, dokonuje analizy zestawienia wysokosci poszczegolnych kwot
wyprzedzajacego finansowania lub refundacji dla wszystkich przeznaczonych do podpisania umowy
grantobiorcOw. Analizuje posiadane $rodki wlasne, a w sytuacji nieposiadania Srodkow analizuje mozliwo$é
positkowania si¢ $rodkami finansowymi zewnetrznymi. Jezeli w trakcie analizy okaze sig, ze zostaly
uruchomione inne mozliwosci finansowania, LGD moze uruchomi¢ inne mozliwo$ci finansowania grantow.

Po podpisaniu umowy pomiedzy LGD a Samorzgdem Wojewodztwa na realizacje projektu grantowego oraz
potwierdzeniu przez LGD posiadania $rodkow finansowych na realizacj¢ projektu grantowego LGD podpisuje
umowy 0 powierzeniu grantu i przygotowuje ptatnosci z tytutu wyprzedzajacego finansowania. Z umowy wynika,
w jakim czasie LGD zobowigzane jest do wyplaty wyprzedzajacego finansowania na realizacj¢ umowy
0 powierzenie grantu.



LGD przygotowuje zestawienie poszczegdlnych platnosci wynikajacych z umowy o powierzenie grantu oraz
numerow rachunkéw bankowych i dokonuje wyplaty zgodnie z zasadami wewnetrznymi dokonywania ptatnoSci
przez LGD.

Osoby upowaznione (zgodnie 2z zasadami obowigzujgcymi w LGD, dotyczagcymi dokonywania
przelewow/platno$ci) w czasie wyznaczonym w umowie o powierzenie grantu, dokonuje przelania odpowiedniej
warto$ci finansowej (zgodnej z umowa) na rachunki bankowe grantobiorcow.

LGD potwierdza wyptate srodkow, poprzez dotaczenie wyciagu bankowego do dokumentacji naboru.

17. Procedura kontroli i monitoringu w trakcie realizacji grantu

W procedurze kontroli i monitoringu w trakcie realizacji umowy o powierzenie grantu nalezy wyznaczy¢
poszczegdlne podprocedury:

A. Kontrola z uprzednim poinformowaniem grantobiorcy o kontroli (w miejscu realizacji poszczegdlnych zadan
lub

w siedzibie grantobiorcy)

LGD po podpisaniu uméw o powierzenie grantow zyskuje prawo do dokonania kontroli bezposrednio
w trakcie wykonywania poszczeg6lnych zadan lub w dowolnym czasie realizacji umowy. Kontroli podlega
100 % umow o powierzenie grantow realizowanych w ramach naboru.

Po analizie harmonogramu realizacji poszczegdlnych uméw LGD ustala zakres kontroli, miejsce i czas
kontroli. Nastgpnie informuje droga telefoniczna grantobiorce o dniu kontroli, godzinie, miejscu i zakresie
kontroli.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek grantobiorcy, LGD moze podja¢ decyzje o przesuni¢ciu terminu
planowanej kontroli.

Przed rozpoczg¢ciem dokonywania kontroli na miejscu realizacji zadan lub w siedzibie grantobiorcy
upowazniony Pracownik Biura legitymuje si¢, okazujac upowaznienie i przechodzi do czynno$ci kontrolnych.
Zgodnie z wyznaczonym zakresem (kontroli moga podlega¢ wszystkie zadania zaplanowane lub zrealizowane
w ramach umowy o powierzenie grantu oraz wszystkie dokumenty uzyskane lub wytworzone w toku realizacji
umowy 0 powierzenie grantu) upowazniony Pracownik Biura przechodzi do dalszych czynnosci. Przy
czynnosciach kontrolnych obowigzkowo obecny jest przedstawiciel grantobiorcy lub osoba wyznaczona,
upowazniona przez grantobiorcg.

Czynno$ci wykonywane w trakcie kontroli podlegaja wpisowi do protokotu z kontroli. W protokole
odnotowuje si¢ przebieg kontroli, zakres kontroli, elementy kontrolowane, nastepnie:

- jezeli nie zachodzg rozbiezno$ci pomiedzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami
w protokole z kontroli, osoba upowazniona dokonuje zapisow o zgodnosci lub braku rozbieznosci wzgledem
umowy,

- jezeli zachodza rozbieznosci pomiedzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami w protokole
z kontroli, osoba upowazniona dokonuje zapisow o niezgodnosci lub rozbieznosci wzgledem umowy,
uzasadniajac poszczegdlne punkty.

Po przedstawieniu protokotu z kontroli grantobiorcy o zgodnosci wzgledem umowy, grantobiorca podpisuje

protokoét (akceptuje postanowienia), podpisu dokonuje rowniez przedstawiciel LGD, w dwoch egzemplarzach.
Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotaczony do dokumentacji danej umowy.
lub
po przedstawieniu protokolu z kontroli grantobiorcy o niezgodnos$ci wzgledem umowy (zawiera wszystkie
rozbieznosci wzgledem umowy), grantobiorca moze:
- podpisa¢ protokot zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (akceptuje postanowienia, przyznajac si¢
tym samym do nieprawidlowos$ci realizacji operacji), podpisu dokonuje rowniez przedstawiciel LGD, w dwéch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotgczony do dokumentacji
danej umowy. LGD dokonuje analizy czy stwierdzone zaistniate zastrzezenia kwalifikuja si¢ do natozenia sankcji
na grantobiorce¢ (kary umowne) czy prowadza do rozwigzania z grantobiorca umowy o powierzenie grantu

lub
- nie podpisa¢ protokotu nie zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (nie akceptuje postanowienia),
wowczas w miejscu podpisu grantobiorca dokonuje zapisu ,,odmawiam podpisu” przystawiajac pieczec
grantobiorcy, uzupelnia o datg i parafuje zapisek. Podpisu dokonuje przedstawiciel LGD, w dwoch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi (z dopiskiem grantobiorcy) zostaje
dotaczony do dokumentacji umowy.

W przypadku podpisaniu protokotu i zgodnos$ci z umowa procedura kontroli jest zamykana.

W przypadku niepodpisania protokotu grantobiorca jest zobowigzany ustosunkowaé si¢ do decyzji
przedstawiciela LGD w terminie 5 dni roboczych od otrzymania protokotu, sktadajac w Biurze obowiazkowe
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pisemne uzasadnienie, ze decyzja kontrolna jest niestuszna. Zobowigzany jest uzasadni¢ swojg decyzje¢
podpierajac si¢ o fakty i materiat dowodowy, Ze grantobiorca wywigzuje si¢ z umowy o powierzenie grantu.

LGD, po zlozeniu uzasadnienia przez grantobiorce (przyjeciu w Biurze LGD), podejmuje decyzj¢, w terminie
do 7 dni, czy ztozone uzasadnienia potwierdzaja racj¢ grantobiorcy (niezgodnosci stwierdzone w czasie kontroli
nie majg uzasadnienia) lub czy grantobiorca w sktadanym pis$mie wykazal wine i uchybienia w czasie realizacji
umowy.

Jesli LGD uzna (po wplynieciu uzasadnienia), ze grantobiorca uzasadnil, ze przygotowana dokumentacja,
postgpowanie w ramach umowy nie jest ztamaniem warunkow umowy, LGD odst¢puje od dalszych czynnosci.

Jesli LGD uzna (po wptynieciu uzasadnienia), ze grantobiorca nie uzasadnitl wystarczajaco lub nie wyjasnit
wszystkich zastrzezen powstatych w wyniku kontroli lub podpisat protokoét, w ktorym wskazano rozbieznosci
wzgledem umowy (tj. przyznat si¢ do nieprawidlowos$ci realizacji operacji), LGD przystgpuje do dalszych
czynnosci: moze natozy¢ na grantobiorce kary umowne zawarte w umowie o powierzenie grantu lub zastosowac
regulacje zawarte w pkt 23 procedury dot. rozwigzania umowy.

B. Kontrola w _przypadku, gdy LGD weszto w posiadanie informacji majacych wplyw na realizacj¢ zadan
wzgledem umowy o powierzenie grantu (kontrola bez wezeéniejszego powiadomienia)

LGD po podpisaniu umoéw o powierzenie grantow zyskuje prawo do dokonania kontroli bezposrednio
W trakcie wykonywania poszczegolnych zadan lub w dowolnym czasie realizacji umowy.

Po podjeciu wiadomos$ci, ze grantobiorca nie realizuje warunkéw umowy, LGD analizuje zaistniale
okoliczno$ci, harmonogram realizacji wlasciwej umowy o powierzenie grantu, bada otrzymang informacj¢ pod
katem spetnienia warunkéw umowy, nastgpnie ustala zakres kontroli, miejsce i czas kontroli, nie informujac
grantobiorcy o kontroli.

Po przyjezdzie na miejsce kontroli, przed rozpoczeciem dokonywania kontroli upowazniony Pracownik Biura
legitymuje si¢, okazujac upowaznienie i przechodzi do czynnosci kontrolnych. Zgodnie z wyznaczonym
wczesniej zakresem (kontroli moga podlega¢ wszystkie zadania zaplanowane lub zrealizowane w ramach umowy
0 powierzenie grantu oraz wszystkie dokumenty uzyskane lub wytworzone w toku realizacji umowy
0 powierzenie grantu) upowazniony Pracownik Biura przechodzi do dalszych czynnos$ci. Przy czynno$ciach
kontrolnych obowiazkowo obecny jest przedstawiciel grantobiorcy lub osoba wyznaczona, upowazniona przez
grantobiorcg.

Czynno$ci wykonywane w trakcie kontroli podlegaja wpisowi do protokotu z kontroli. W protokole
odnotowuje sig:

- jezeli nie zachodza rozbieznosci pomigdzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami w karcie
kontrolnej, osoba upowazniona dokonuje zapisow o zgodnosci lub braku rozbieznosci wzgledem umowy,

- jezeli zachodza rozbieznosci pomiedzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami w protokole
osoba upowazniona dokonuje zapisow o niezgodnosci lub rozbieznosci wzgledem umowy, uzasadniajac
poszczegodlne punkty.

Po przedstawieniu protokotu z kontroli grantobiorcy o zgodno$ci wzgledem umowy, grantobiorca podpisuje
protokot (akceptuje postanowienia), podpisu dokonuje réwniez przedstawiciel LGD, w dwoch egzemplarzach.
Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotaczony do dokumentacji danej umowy.
lub
po przedstawieniu protokotu z kontroli grantobiorcy o niezgodnosci wzglgdem umowy (zawiera wszystkie
rozbieznosci wzgledem umowy), grantobiorca moze:

- podpisa¢ protokot zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (akceptuje postanowienia, przyznajac si¢
tym samym do nieprawidlowos$ci realizacji operacji), podpisu dokonuje rowniez przedstawiciel LGD, w dwoch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotgczony do dokumentacji
danej umowy. LGD dokonuje analizy czy stwierdzone zaistniate zastrzezenia kwalifikuja si¢ do natozenia sankcji
na grantobiorce (kary umowne) czy prowadza do rozwigzania z grantobiorca umowy o powierzenie grantu

lub

- nie podpisac protokotu nie zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (nie akceptuje postanowienia),
wowczas w miejscu podpisu grantobiorca dokonuja zapisu ,,odmawiam podpisu” przystawiajgc pieczeé
grantobiorcy, uzupelnia o datg i parafuje zapisek. Podpisu dokonuje przedstawiciel LGD, w dwoch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi (z dopiskiem grantobiorcy) zostaje
dotgczony do dokumentacji umowy.

W przypadku podpisaniu protokotu i zgodno$ci z umowsg procedura kontroli jest zamykana.

W przypadku niepodpisania protokolu grantobiorca jest zobowigzany ustosunkowaé si¢ do decyzji
przedstawiciela LGD w terminie 5 dni roboczych od otrzymania protokotu, sktadajac w Biurze obowigzkowe
pisemne uzasadnienie, ze decyzja kontrolna jest niestuszna. Zobowigzany jest uzasadni¢ swoja decyzje
podpierajac si¢ o fakty i materiat dowodowy, Ze grantobiorca wywiazuje si¢ z umowy o powierzenie grantu.
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LGD, po ztozeniu uzasadnienia przez grantobiorce (przyjeciu w Biurze LGD), podejmuje decyzje, w terminie
do 7 dni, czy ztozone uzasadnienia potwierdzaja racje grantobiorcy (niezgodnosci stwierdzone w czasie kontroli
nie maja uzasadnienia) lub czy grantobiorca w sktadanym pismie wykazal wine i uchybienia w czasie realizacji
umowy.

Jesli LGD uzna (po wptynigciu uzasadnienia), ze grantobiorca uzasadnil, ze przygotowana dokumentacja,
postgpowanie w ramach umowy nie jest ztamaniem warunkow umowy, LGD odstepuje od dalszych czynnosci.

Jesli LGD uzna (po wptynigciu uzasadnienia), ze grantobiorca nie uzasadnit wystarczajgco lub nie wyjasnit
wszystkich zastrzezen powstatych w wyniku kontroli lub podpisat protokoét, w ktorym wskazano rozbieznosci
wzglgdem umowy (tj. przyznat si¢ do nieprawidtowos$ci realizacji operacji), LGD przystepuje do dalszych
czynnos$ci: moze natozy¢ na grantobiorce kary umowne zawarte w umowie o powierzenie grantu lub zastosowac
regulacje zawarte w pkt 23 procedury dot. rozwigzania umowy.

C. Monitoring realizacji umowy 0 powierzenie grantu

Stowarzyszenie ,,Wielkopolska Wschodnia” jako beneficjent operacji grantowej bedzie na biezaco
monitorowalo postep realizacji operacji przez grantobiorcéw. Od skutecznosci wdrazania poszczegodlnych
grantow zalezy osigganie przypisanych im wskaznikow, jak rowniez rozliczenie calej operacji grantowej. Biuro
LGD bedzie wykonywaé czynno$ci stuzace zbieraniu danych na temat realizowanych grantow (telefony do
beneficjentow, wizytacje terenowe, ogledziny obiektow objetych dofinansowaniem, uczestnictwo
w wydarzeniach, kontrola dokumentacji). Zakres czynno$ci monitoringowych bedzie okreslony w umowie
z grantobiorca. Szczegotowo wszystkie elementy monitoringu realizacji umowy o powierzenie grantu okreslajg
Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu wdrazania LSR i funkcjonowania Stowarzyszenia
»Wielkopolska Wschodnia”, stanowiace zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Biura Stowarzyszenia
,»Wielkopolska Wschodnia”

18. Przygotowanie wniosku o rozliczenie grantu (procedura dla grantobiorcy)

Whnioskodawca wypetnia aktualng wersje¢ formularza wniosku o rozliczenie grantu (Zatacznik nr 7 do
Procedury) umieszczonego na stronie internetowej www.wielkopolskawschodnia.pl oraz kompletuje i wypetnia
wymagane zataczniki. Wnioski sktadane sa osobiscie przez Wnioskodawce lub przez pelnomocnika lub przez
osobg¢ upowazniong w Biurze Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia™:

- wnioski nalezy sktada¢ w formie papierowej (2 egzemplarze wydruku z wersji elektronicznej) oraz w wersji
elektronicznej (2 egzemplarze zapisane na ptytach CD/DVD) — ztozone w formie uniemozliwiajacej samoistna
dekompletacje (np. w segregatorze, skoroszycie),

- wnioskodawca powinien zachowaé dla siebie komplet (ew. kopi¢) sktadanych dokumentow do celow
rozliczeniowych i kontrolnych,

- wnioski nalezy sktada¢ w jezyku polskim,

- wniosek o rozliczenie grantu powinien by¢ W wyznaczonym miejscu czytelnie podpisany lub opatrzony
pieczecig imienng i parafa

W pierwszej kolejnosci wnioskodawca powinien wypehic¢ pola podstawowe typu: nazwa, rodzaj grantobiorcy,
dane adresowe grantobiorcy, dane kontaktowe grantobiorcy, numery identyfikacyjne grantobiorcy (numer nadany
zgodnie z ustawg z dnia 18.12.2003 o krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw
rolnych; numery w zaleznoséci od rodzaju grantobiorcy: NIP, REGON, KRS/numer w rejestrze prowadzonym
przez wilasciwy organ, PESEL, seria i numer dokumentu tozsamosci), dane osoby kontaktowej, adres do
korespondencji (w przypadku gdy jest inny niz adres zamieszkania lub siedziby grantobiorcy), dane osob
upowaznionych do reprezentowania grantobiorcy, dane pelnomocnika (jesli dotyczy), dane jednostki
organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej, w imieniu ktorej o powierzenie grantu ubiega si¢ osoba
prawna powigzana organizacyjnie z ta jednostka, siedzibe oddziatu grantobiorcy bedacego osobg prawna, ktora
utworzyta oddzial na terenie LGD. Wszystkie pola musza by¢ wypelione. W pola informacyjne, ktére nie
dotyczg grantobiorcy nalezy wstawi¢ kreske.

Po wypelieniu po6l podstawowych, przygotowujacy wniosek o rozliczenie grantu, wpisuje dane dotyczace:
okreslenia rodzaju ptatnosci: posrednia/koncowa, dane z umowy o powierzenie grantu (nr umowy, data zawarcia,
kwota pomocy dla catosci grantu lub etapu), wskazanie okresu, ktérego dotyczy wniosek o rozliczenie grantu,
koszty realizacji danego etapu grantu: catkowite, niekwalifikowane, kwalifikowane, wnioskowana kwota pomocy
dla danego etapu umowy o powierzenie grantu w podziale na kwot¢ pomocy ze $rodkow EFRROW i kwote
pomocy z publicznych srodkow krajowych. W sekcji informacyjno-finansowej wszystkie pola musza zosta¢
wypelione. W pola informacyjne, ktore nie dotycza grantobiorcy nalezy wstawi¢ kreske, natomiast w pola
finansowe nie dotyczace grantobiorcy nalezy wpisa¢ 0,00.

W sekcji finansowej grantobiorca przedstawia dane dotyczace realizacji finansowej przedsiewziecia.
Wypelnia: zestawienie rzeczowo-finansowe z realizacji umowy o powierzenie grantu, wskazniki zwigzane
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z realizacjg zadan obje¢tych umowa wraz z odniesieniem do wartosci poczatkowej wskaznika, wartosci wskaznika
planowanej do osiggnigcia w zwigzku z realizacjg zadan, wartosci wskaznika osigganag w wyniku realizacji zadan
oraz wskazanie miernikdw i sposobu pomiaru wskaznikow, wykaz faktur lub dokumentow o réwnowaznej
wartosci dowodowej dokumentujgcych poniesione w ramach umowy o powierzenie grantu koszty kwalifikowane.

W tabeli montazu finansowego (zestawienie rzeczowo — finansowe) nalezy zawrze¢ informacje o zadaniach,
cechach ilosciowych i jakosciowych. Tabela zestawienia rzeczowo — finansowego odnosi si¢ do danych
zawartych w umowie o powierzenie grantu (odpowiednie pola w tabeli) oraz do rzeczywistej realizacji (wariant
porownawczy: umowa — realizacja).

Dodatkowo w tabeli harmonogramu rzeczowo — finansowego znajduje si¢ pole ,,odchylenie kosztow
kwalifikowanych” (przy kazdym zadaniu), gdzie nalezy wskaza¢ roznice kosztow zapisanych w umowie
0 powierzenie grantu i kosztow rzeczywiscie poniesionych. W przypadku odchylen powyzej 10 % grantobiorca
sktada dodatkowe wyjasnienie zaistniatego odchylenia.

Obowigzkowo grantobiorca wypetlnia wykaz faktur lub dokumentéw o réwnowaznej wartosci dowodowej
w postaci tabeli, wpisujac odpowiednie dane dotyczace dokumentéw: numery, daty, terminy zaptaty, nawigzanie
do harmonogramu rzeczowo — finansowego, kwoty wydatkéw kwalifikowanych i niekwalifikowanych, kwotg
wydatkéw catkowitych.

Nastepnie grantobiorca uzupehnia tabele wskaznikow, w ktorej dokonuje analizy wpisujac dane: wskazniki
zwigzane z realizacjg grantu wraz z odniesieniem do warto$ci poczatkowej wskaznika, wartosci wskaznika
planowanej do osiagnigcia w zwigzku z realizacja zadania, warto$ci wskaznika osiagnietej] w wyniku realizacji
zadania oraz wskazaniem miernikow i sposo6b pomiaru wskaznikow.

W sekcji finansowej wszystkie pola musza zosta¢ wypetnione. W pola informacyjne, ktére nie dotycza
grantobiorcy nalezy wstawi¢ kreske, natomiast w pola finansowe nie dotyczace grantobiorcy nalezy wpisac 0,00.

Po zakonczeniu wypelniania wniosku nalezy go podpisa¢ przez osoby reprezentujace grantobiorce (lub
petnomocnika na podstawie notarialnego pelnomocnictwa — zatacznik obligatoryjny).

Bezposrednio po wypetnieniu i podpisaniu wniosku nalezy przej$¢ do przygotowania zatacznikdéw, zgodnie
z lista zalgcznikéw formularza wniosku. Grantobiorca przygotowuje oryginal lub Kkopie zatacznikow w 2
egzemplarzach i wraz z oryginatem dokumentow sktada wniosek o rozliczenie grantu w Biurze Stowarzyszenia.
LGD w toku procedury przyjecia wniosku o rozliczenie grantu potwierdza za zgodno$¢ z oryginatem wszystkie
kopie skladane przez grantobiorce. Po zakonczeniu procesu przyjecia wniosku oryginaty zostaja zwrocone
grantobiorcy.

19. Przyjecie wniosku o rozliczenie grantu — kompletno$¢ zalgcznikow, potwierdzenie

Grantobiorca ma obowigzek po kazdym etapie realizacji umowy o powierzenie grantu lub na koniec realizacji
umowy 0 powierzenie grantu ztozy¢ wniosek o rozliczenie grantu. Odpowiednie zapisy w umowie okre$laja
graniczne daty/dat¢ na zlozenie wniosku o rozliczenie grantu. Wniosek sklada si¢ bezposrednio w Biurze LGD
w godzinach pracy Biura. Wnioski sktadane w inny sposob nie bedg rozpatrywane.

Nieztozenie wniosku o rozliczenie grantu w terminie wyznaczonym w umowie o powierzenie grantu skutkuje
wezwaniem grantobiorcy przez LGD do obowigzkowego ztozenia wniosku o rozliczenie grantu. \Wezwanie
nastgpuje nastgpnego dnia roboczego po uptywie terminu przypadajacego na zlozenie wniosku o rozliczenie
grantu. LGD wyznacza 5-dniowy termin na ztozenie kompletnego wniosku w ramach wezwania. Nieztozenie
wniosku o rozliczenie grantu w trybie wezwania skutkuje natozeniem kar umownych (zawartych w umowie
o powierzenie grantu) lub moze prowadzi¢ do rozwigzania umowy.

Grantobiorca kieruje si¢ do pracownika Biura odpowiedzialnego za przyjmowanie wnioskdw o rozliczenie
grantu. Przekazuje pracownikowi komplet dokumentow (2 egzemplarze wraz z zatacznikami w wersji papierowe;j
i 2 egzemplarze w wersji elektronicznej).

Pracownik Biura przyjmujacy wniosek sporzadza kopi¢ pierwszej strony wniosku.

Pracownik Biura dokonuje wstepnej weryfikacji sktadanych dokumentéw, oryginalnosci formularzy,
zatwierdzenia formularzy podpisem, ilo$ci zalacznikow.

Pracownik Biura weryfikuje zgodno$¢ skladanej kopii zatacznika z posiadanym przez grantobiorce
oryginatem dokumentu. Po skutecznej weryfikacji potwierdza kazdg kopi¢ za zgodno$¢ z oryginalem,
przystawiajac odpowiednie pieczgcie zawierajace: dane LGD, sformutowanie ,,za zgodno$¢ z oryginatem”,
biezaca date, imienne oznaczenie osoby potwierdzajace;j.

Potwierdzenia wymagaja wszystkie strony zawierajace dane. Nie potwierdza si¢ za zgodno$¢ pustych stron.

Pracownik Biura weryfikuje na tym etapie zgodno$¢ zalacznikoéw z listg zatagcznikoéw. Liczbe sktadanych
zatacznikéw odnotowuje si¢ na pierwszej stronie wniosku o rozliczenie grantu.

Obowigzkowo na wszystkich oryginatach i ich odpowiednikach — kopiach: dokumentéw finansowych,
umowach zawieranych w ramach realizacji grantu, rachunkach itp. Pracownik Biura przystawia pieczeé
»przedstawiono do refundacji w ramach PROW 2014 — 2020
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Po weryfikacji wstepnej, potwierdzeniu dokumentow za zgodno$¢ z oryginatlem, odpowiedzialny pracownik
dokonuje potwierdzenia przyjecia wniosku na sktadanym oryginale. W tym celu przystawia na pierwszej stronie
wniosku piecze¢ LGD, wpisuje date przyjecia wniosku, wpisuje w odpowiednie pole ilos¢ sktadanych
zatacznikdw 1 podpisuje sie.

Po potwierdzeniu przyjecia wniosku, pracownik LGD przyjmujacy wniosek wykonuje te same czynnosci na
kopii pierwszej strony wniosku, a nastepnie wydaje jg Grantobiorcy jako potwierdzenie ztozenia wniosku.

Po dokonaniu potwierdzenia wptywu wniosku upowazniony pracownik Biura dokonuje wpisu do rejestru
wnioskow o rozliczenie grantu pozostajacy w dokumentacji LGD, zawierajacy: numer kolejny, date przyjecia
whniosku, nazwe grantobiorcy, adres grantobiorcy, kontakt telefoniczny i e-mail, numer umowy. Wpis do rejestru
stosuje sie¢ w przypadku wszystkich sktadanych wnioskéw w kolejnosci przyjecia.

Kompletna dokumentacja jest przekazywana do dalszej obstugi.

20. Obsluga wniosku o rozliczenie grantu — weryfikacja

Kazdy grantobiorca podpisujac umowe o powierzenie grantu, zobowiazuje si¢ ztozy¢ wniosek o rozliczenie
grantu po kazdym etapie realizacji umowy. Jezeli realizuje umowg o powierzenie grantu w jednym etapie —
sktada wniosek o rozliczenie grantu ostateczny, jesli w dwoch etapach — sktada wniosek o rozliczeniu grantu
posredni i ostateczny. Zalacznikiem do formularza wniosku o rozliczenie grantu jest sprawozdanie z realizacji
umowy.

LGD po przyjeciu wniosku 0 rozliczenie grantu, w terminie do 2 miesiecy, liczac od dnia nastepujacego po
przyjeciu wniosku, weryfikuje wniosek, sprawdzajac: dane identyfikacyjne grantobiorcy, zgodno$¢ danych
Z umowa o powierzenie grantu, sekcje finansowe — zgodno$¢: umowy o powierzenie grantu z harmonogramem
dzialan i zataczonymi dokumentami finansowymi, osiagni¢cie zaplanowanych wskaznikow w kontekscie
zalgczonych do wniosku dokumentdéw potwierdzajacych, poprawnos¢ formalng (pierwsza strona dokumentu
finansowego) oraz opis merytoryczny (druga strona dokumentu finansowego).

Weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu dokonuje upowazniony pracownik Biura. Weryfikacja odbywa si¢
poprzez formularz zawierajacy odpowiednie pola umozliwiajgce zaznaczenie poprawnosci (zgodnosci danych)
i ewentualne pole opisowe w przypadku zastrzezen. Po zakonczeniu weryfikacji formularz pozostaje
w dokumentacji danej umowy o powierzenie grantu.

Pracownik Biura w pierwszej kolejnosci weryfikuje poczatkowa cze$¢ wniosku o rozliczenie grantu,
sprawdzajac zgodno$¢ danych w umowie o powierzenie grantu z danymi zawartymi we wniosku. Sprawdzenia
wymagaja dane identyfikacyjne grantobiorcy, dane rejestrowe siedziby, dane os6b upowaznionych do
reprezentowania grantobiorcy. Weryfikujacy sprawdza czy osoba podpisujaca wniosek o rozliczenie grantu ma
umocowanie do reprezentacji grantobiorcy.

Jezeli wszystkie dane sa zgodne, weryfikujacy przechodzi do weryfikacji danych z umowy o powierzenie
grantu.

Jezeli weryfikujacy stwierdzi niezgodno$¢ weryfikowanych danych wpisuje odpowiednie uwagi do karty
weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu.

Kolejnym elementem podlegajacym weryfikacji sa dane wprowadzone przez grantobiorce do wniosku o
rozliczenie grantu z umowy o powierzenie grantu: tytut operacji grantowej, numer umowy, data zawarcia umowy,
kwota umowy.

Jezeli wszystkie dane sg zgodne, weryfikujacy przechodzi do nastgpnego kroku.

Jezeli weryfikujacy stwierdzi niezgodno$¢ weryfikowanych danych wpisuje odpowiednie uwagi do karty
weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu.

Kolejnym krokiem jest weryfikacja czesci finansowej w zgodno$ci z umowag o powierzenie grantu. W tej
czesci weryfikujacy sprawdza zgodno$¢ zestawienia rzeczowo-finansowego z wniosku o rozliczenie grantu
z zestawieniem rzeczowo-finansowym z umowy o powierzenie grantu. Sprawdza zgodnos¢ i ilo§¢ realizowanych
zadan, podzadan, mierniki ilosciowe i1 koszty realizacji poszczegolnych zadan. LGD dopuszcza przesunigcia
finansowe do + — 10% kosztow poszczegélnego zadania, przy nieprzekraczaniu wnioskowanej kwoty
dofinansowania. Jezeli wystapia przesunigcia pomig¢dzy zadaniami wynoszace powyzej 10% wartosci danego
zadania grantobiorca zobowigzany jest do udzielenia wyjasnien, a osoba weryfikujaca do sprawdzenia stusznos$ci
i prawidtowos$ci uzasadnienia.

Jezeli wszystkie dane sa zgodne, roznice w kosztach wnioskowanych, a rzeczywistych nie przekraczaja
+ — 10%, ogdlna kwota kosztow pokrywa si¢ z wnioskowang kwotg, weryfikujacy wniosek przechodzi do
nastgpnego kroku.

Jezeli weryfikujacy stwierdzi niezgodno$¢ weryfikowanych danych sprawdza czy nie zostaty zawarte aneksy
do umowy i wpisuje odpowiednie uwagi do karty weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu.

Kolejnym krokiem jest weryfikacja wykazu faktur i poprawnos$ci sktadanych zalacznikow finansowych.
Pracownik Biura sprawdza zgodno$¢ wykazu faktur ze zlozonymi zatgcznikami finansowymi. Weryfikuje: numer
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dokumentu, zapisy ewidencyjne — ksiegowe, date wystawienia, dane wystawcy dokumentu, dane nabywcy,
przyporzadkowanie dokumentu do odpowiedniego zadania z zestawienia rzeczowo-finansowego, date zaplaty
z formularza i z zalaczonych potwierdzen dokonania ptatnosci, kwoty wydatkow catkowitych i kwalifikowanych.

Weryfikujacy dokonuje sprawdzenia poprawnosci formalnej zatagczonych dokumentoéw finansowych oraz opis
merytoryczny na drugiej stronie dokumentu. Weryfikuje zatwierdzenie dokumentu pod wzgledem formalnym,
rachunkowym, merytorycznym przez przedstawiciela grantobiorcy.

Jezeli wszystkie dane sa zgodne, weryfikujacy przechodzi do nastgpnego kroku.

Jezeli weryfikujacy stwierdzi niezgodno§¢ weryfikowanych danych wpisuje odpowiednie uwagi do karty
weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu.

Kolejnym krokiem jest weryfikacja osiagnigtych wskaznikow. Weryfikujacy porownuje tabele wskaznikow
planowanych do osiggnigcia w ramach umowy o powierzenie grantu, z tabela rzeczywiScie osiagnietych
wskaznikéw. Weryfikuje dokumenty potwierdzajace osiagniecie wskaznikow.

Jezeli wszystkie dane sg zgodne i dokumenty poprawne, weryfikujacy przechodzi do nastgpnego kroku.

Jezeli weryfikujacy stwierdzi niezgodno$¢ weryfikowanych danych wpisuje odpowiednie uwagi do karty
weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu.

Kolejnym krokiem jest weryfikacja innych (niefinansowych) zatacznikéw. Weryfikujacy bada czy
przedstawione zalgczniki majg wptyw na weryfikacje wniosku, czy potwierdzaja osiggnigcie wskaznikow, czy
potwierdzajg poprawna realizacj¢ umowy o powierzenie grantu.

Jezeli wszystkie dane s3 zgodne i dokumenty poprawne, weryfikujacy przechodzi do nastepnego kroku.

Jezeli weryfikujacy stwierdzi niezgodno$¢ weryfikowanych danych wpisuje odpowiednie uwagi do karty
weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu.

Po zakonczeniu weryfikacji pracownik Biura podpisuje karte, jako weryfikujacy (pozycja: ,,Zweryfikowat™).

W przypadku, gdy weryfikujacy nie wniost uwag i zastrzezen do zlozonego wniosku o rozliczenie grantu
karta zawiera informacje o zgodnosci dokumentacji.

W przypadku, gdy weryfikujacy wniost uwagi i zastrzezenia do ztozonego wniosku o rozliczenie grantu karta
zawiera informacj¢ o niezgodno$ci dokumentacji, wskazujac na miejsca i dokumenty, w ktorych grantobiorca
dokonat uchybien.

Karta weryfikacji pozostaje w dokumentacji umowy o powierzenie grantu.

W przypadku, gdy wniosek o rozliczenie grantu nie zawiera uchybien, nie$cistosci, rozbieznosci wzgledem
umowy o powierzenie grantu, dokumenty ztozone jako zataczniki sa formalnie i merytorycznie poprawne,
grantobiorca otrzymuje pismo (list polecony za potwierdzeniem odbioru) o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
o rozliczenie grantu. Zastosowanie ma pkt 22 procedury — wyptata $rodkow.

W przypadku gdy wniosek o rozliczenie grantu zawiera uchybienia, niescistoéci, rozbieznosci wzgledem
umowy o powierzenie grantu lub wzglegdem ztozonych dokumentéw (zatacznikow), zatgczniki posiadaja
uchybienia formalne, merytoryczne, grantobiorca otrzymuje pismo (list polecony ze zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) o koniecznosci dokonania poprawek, uzupelnien wniosku o rozliczenie grantu lub zlozonych
zatacznikow.

Grantobiorca w ciggu 10 dni, liczonych od dnia nastgpnego po otrzymaniu informacji jest zobowigzany do
ztozenia poprawek wniosku, zatgcznikéw lub ztozenia wyjasnien dotyczacych rozliczenia grantu (decyduje data
wpltywu do Biura LGD). Stosuje zapisy pkt 18 — przygotowanie wniosku o rozliczenie grantu.

Jezeli dokumentacja uzasadnia lub rozwiewa watpliwosci grantobiorca otrzymuje pismo (list polecony ze
zwrotnym potwierdzeniem odbioru) o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o rozliczenie grantu. Zastosowanie ma
pkt-22 procedury — wyptata srodkow.

Jezeli dokumentacja nie uzasadnia lub nie rozwiewa watpliwos$ci grantobiorca otrzymuje pismo (list polecony
ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru) o negatywnym rozpatrzeniu wniosku o rozliczenie grantu. Zastosowanie
ma pkt 23 procedury — rozwigzanie umowy, a nastepnie punkt 24 - windykacja.

21. Procedura kontroli i monitoringu po realizacji umowy o powierzenie grantu

W procedurze kontroli i monitoringu po realizacji umowy o powierzenie grantu nalezy wyznaczy¢
poszczegdlne podprocedury:

A. Kontrola z uprzednim poinformowaniem grantobiorcy o kontroli (w miejscu realizacji poszczegdlnych zadan

lub w siedzibie grantobiorcy)

LGD po podpisaniu umoéw o powierzenie grantdw zyskuje prawo do dokonania kontroli bezposrednio
w trakcie wykonywania poszczegdlnych zadan lub w dowolnym czasie realizacji umowy. Kontroli podlega
100 % umow o powierzenie grantow realizowanych w ramach naboru.

Po analizie harmonogramu realizacji poszczegdlnych uméw LGD ustala zakres kontroli, miejsce i czas
kontroli. Nastepnie informuje droga telefoniczna grantobiorce o dniu kontroli, godzinie, miejscu i zakresie

14



kontroli.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek grantobiorcy, LGD moze podja¢ decyzj¢ o przesunigciu terminu
planowanej kontroli.

Przed rozpoczeciem dokonywania kontroli na miejscu realizacji zadan lub w siedzibie grantobiorcy
upowazniony Pracownik Biura legitymuje si¢, okazujac upowaznienie i przechodzi do czynnosci kontrolnych.
Zgodnie z wyznaczonym zakresem (kontroli moga podlega¢ wszystkie zadania zaplanowane lub zrealizowane
w ramach umowy o0 powierzenie grantu oraz wszystkie dokumenty uzyskane lub wytworzone w toku realizacji
umowy o powierzenie grantu) upowazniony Pracownik Biura przechodzi do dalszych czynnosci. Przy
czynno$ciach kontrolnych obowigzkowo obecny jest przedstawiciel grantobiorcy lub osoba wyznaczona,
upowazniona przez grantobiorcg.

Czynnosci wykonywane w trakcie kontroli podlegaja wpisowi do protokotu z kontroli. W protokole
odnotowuje si¢ przebieg kontroli, zakres kontroli, elementy kontrolowane, nastepnie:

- jezeli nie zachodza rozbieznos$ci pomigdzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami
w protokole z kontroli, osoba upowazniona dokonuje zapiséw o zgodnosci lub braku rozbieznosci wzgledem
umowy,

- jezeli zachodza rozbieznosci pomigdzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami w protokole
z kontroli, osoba upowazniona dokonuje zapisoOw o niezgodnos$ci lub rozbieznosci wzglegdem umowy,
uzasadniajac poszczegolne punkty.

Po przedstawieniu protokotu z kontroli grantobiorcy o zgodno$ci wzgledem umowy, grantobiorca podpisuje

protokot (akceptuje postanowienia), podpisu dokonuje rowniez przedstawiciel LGD, w dwoch egzemplarzach.
Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotaczony do dokumentacji danej umowy.
lub
po przedstawieniu protokotu z kontroli grantobiorcy o niezgodnosci wzglgdem umowy (zawiera wszystkie
rozbieznosci wzglgdem umowy), grantobiorca moze:
- podpisa¢ protokot zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (akceptuje postanowienia, przyznajac si¢
tym samym do nieprawidlowos$ci realizacji operacji), podpisu dokonuje rowniez przedstawiciel LGD, w dwoch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotaczony do dokumentacji
danej umowy. LGD dokonuje analizy czy stwierdzone zaistniale zastrzezenia kwalifikujg si¢ do nalozenia sankcji
na grantobiorce (kary umowne) czy prowadza do rozwigzania z grantobiorcg umowy o powierzenie grantu

lub
- nie podpisaé protokotu nie zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (nie akceptuje postanowienia),
wowczas w miejscu podpisu grantobiorca dokonuja zapisu ,,odmawiam podpisu” przystawiajac pieczeé
grantobiorcy, uzupelnia o datg i parafuje zapisek. Podpisu dokonuje przedstawiciel LGD, w dwoch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi (z dopiskiem grantobiorcy) zostaje
dotaczony do dokumentacji umowy.

W przypadku podpisaniu protokotu i zgodnosci z umowa procedura kontroli jest zamykana.

W przypadku niepodpisania protokotu grantobiorca jest zobowigzany ustosunkowaé si¢ do decyzji
przedstawiciela LGD w terminie 5 dni roboczych od otrzymania protokotu, sktadajac w Biurze obowigzkowe
pisemne uzasadnienie, ze decyzja kontrolna jest niestuszna. Zobowigzany jest uzasadni¢ swoja decyzje
podpierajac si¢ o fakty i materiat dowodowy, Ze grantobiorca wywigzuje si¢ z umowy o powierzenie grantu.

LGD, po zltozeniu uzasadnienia przez grantobiorce (przyjeciu w Biurze LGD), podejmuje decyzje, w terminie
7 dni, czy ztozone uzasadnienia potwierdzaja racj¢ grantobiorcy (niezgodnos$ci stwierdzone w czasie kontroli nie
majg uzasadnienia) lub czy grantobiorca w skladanym pi$mie wykazal wing i uchybienia w czasie realizacji
umowy.

Jesli LGD uzna (po wplynigciu uzasadnienia), ze grantobiorca uzasadnil, ze przygotowana dokumentacja,
postepowanie w ramach umowy nie jest ztamaniem warunkoéw umowy, LGD odstepuje od dalszych czynnosci.

Jesli LGD uzna (po wptynigciu uzasadnienia), ze grantobiorca nie uzasadnil wystarczajaco lub nie wyjasnit
wszystkich zastrzezen powstatych w wyniku kontroli lub podpisat protokol, w ktérym wskazano rozbieznos$ci
wzgledem umowy (tj. przyznat si¢ do nieprawidtowosci realizacji operacji), LGD przystepuje do dalszych
czynnos$ci: moze natozy¢ na grantobiorce kary umowne zawarte w umowie o powierzenie grantu lub zastosowac
regulacje zawarte w pkt 23 procedury dot. rozwigzania umowy.

B. Kontrola w przypadku, gdy LGD weszlo w posiadanie informacji majgcych wplyw na realizacj¢ zadan

wzgledem umowy o powierzenie grantu (kontrola bez wezesniejszego powiadomienia)

LGD po podpisaniu umoéw o powierzenie grantow zyskuje prawo do dokonania kontroli bezposrednio
w trakcie wykonywania poszczegolnych zadan lub w dowolnym czasie realizacji umowy.

Po podjeciu wiadomos$ci, ze grantobiorca nie realizuje warunkéw umowy, LGD analizuje zaistniate
okoliczno$ci, harmonogram realizacji wlasciwej umowy o powierzenie grantu, bada otrzymang informacj¢ pod
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katem spelnienia warunkow umowy, nastepnie ustala zakres kontroli, miejsce i czas kontroli, nie informujgc
grantobiorcy o kontroli.

Po przyjezdzie na miejsce kontroli, przed rozpoczeciem dokonywania kontroli upowazniony Pracownik Biura
legitymuje si¢, okazujagc upowaznienie i przechodzi do czynnosci kontrolnych. Zgodnie z wyznaczonym
wczesniej zakresem (kontroli moga podlega¢ wszystkie zadania zaplanowane lub zrealizowane w ramach umowy
0 powierzenie grantu oraz wszystkie dokumenty uzyskane lub wytworzone w toku realizacji umowy
0 powierzenie grantu) upowazniony Pracownik Biura przechodzi do dalszych czynnosci. Przy czynnos$ciach
kontrolnych obowigzkowo obecny jest przedstawiciel grantobiorcy lub osoba wyznaczona, upowazniona przez
grantobiorceg.

Czynnos$ci wykonywane w trakcie kontroli podlegaja wpisowi do protokotu z kontroli. W protokole
odnotowuje sig:

- jezeli nie zachodza rozbiezno$ci pomigdzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami w karcie
kontrolnej, osoba upowazniona dokonuje zapisow o zgodnosci lub braku rozbieznosci wzgledem umowy,

- jezeli zachodza rozbieznosci pomigdzy kontrolowanym zakresem, celami, dokumentami, zadaniami w protokole
osoba upowazniona dokonuje zapisow o niezgodnosci lub rozbieznosci wzglegdem umowy, uzasadniajac
poszczegdlne punkty.

Po przedstawieniu protokotu z kontroli grantobiorcy o zgodnosci wzgledem umowy, grantobiorca podpisuje
protokot (akceptuje postanowienia), podpisu dokonuje réwniez przedstawiciel LGD, w dwodch egzemplarzach.
Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotaczony do dokumentacji danej umowy.
lub
po przedstawieniu protokotu z kontroli grantobiorcy o niezgodnosci wzglegdem umowy (zawiera wszystkie
rozbieznos$ci wzgledem umowy), grantobiorca moze:

- podpisa¢ protokot zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (akceptuje postanowienia, przyznajac si¢
tym samym do nieprawidlowos$ci realizacji operacji), podpisu dokonuje rowniez przedstawiciel LGD, w dwoch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi zostaje dotaczony do dokumentacji
danej umowy. LGD dokonuje analizy czy stwierdzone zaistniale zastrzezenia kwalifikujg si¢ do nalozenia sankcji
na grantobiorce (kary umowne) czy prowadzg do rozwigzania z grantobiorcag umowy o powierzenie grantu

lub

- nie podpisa¢ protokotu nie zgadzajac si¢ na zastrzezenia przedstawiciela LGD (nie akceptuje postanowienia),
wowczas w miejscu podpisu grantobiorca dokonuja zapisu ,,odmawiam podpisu” przystawiajac pieczeé
grantobiorcy, uzupetnia o datg i parafuje zapisek. Podpisu dokonuje przedstawiciel LGD, w dwoch
egzemplarzach. Jeden egzemplarz zostaje przekazany grantobiorcy, drugi (z dopiskiem grantobiorcy) zostaje
dotaczony do dokumentacji umowy.

W przypadku podpisaniu protokotu i zgodnos$ci z umowa procedura kontroli jest zamykana.

W przypadku niepodpisania protokolu grantobiorca jest zobowigzany ustosunkowaé si¢ do decyzji
przedstawiciela LGD w terminie 5 dni roboczych od otrzymania protokotu, sktadajac w Biurze obowigzkowe
pisemne uzasadnienie, ze decyzja kontrolna jest niestuszna. Zobowigzany jest uzasadni¢ swoja decyzje
podpierajac si¢ o fakty i materiat dowodowy, Ze grantobiorca wywiazuje si¢ z umowy o powierzenie grantu.

LGD, po ztozeniu uzasadnienia przez grantobiorcg (przyjeciu w Biurze LGD), podejmuje decyzj¢, w terminie
do 7 dni , czy ztozone uzasadnienia potwierdzajg racje¢ grantobiorcy (niezgodnoS$ci stwierdzone w czasie kontroli
nie majg uzasadnienia) lub czy grantobiorca w sktadanym pismie wykazat wing i uchybienia w czasie realizacji
umowy.

Jesli LGD uzna (po wptlynigciu uzasadnienia), ze grantobiorca uzasadnil, ze przygotowana dokumentacja,
postgpowanie w ramach umowy nie jest ztamaniem warunkow umowy, LGD odstepuje od dalszych czynnosci.

Jesli LGD uzna (po wplynigciu uzasadnienia), ze grantobiorca nie uzasadnit wystarczajaco lub nie wyjasnit
wszystkich zastrzezen powstatych w wyniku kontroli lub podpisat protokoét, w ktorym wskazano rozbieznos$ci
wzgledem umowy (tj. przyznat si¢ do nieprawidtowos$ci realizacji operacji), LGD przystepuje do dalszych
czynnos$ci: moze natozy¢ na grantobiorce kary umowne zawarte w umowie o powierzenie grantu lub zastosowac
regulacje zawarte w pkt 23 procedury dot. rozwigzania umowy.

C. Monitoring realizacji umowy 0 powierzenie grantu

Stowarzyszenie ,,Wielkopolska Wschodnia” jako beneficjent operacji grantowej bedzie na biezaco
monitorowalo postep realizacji operacji przez grantobiorcéw. Od skuteczno$ci wdrazania poszczegodlnych
grantow zalezy osigganie przypisanych im wskaznikow, jak rowniez rozliczenie catej operacji grantowej. Biuro
LGD bedzie wykonywaé czynno$ci stuzgce zbieraniu danych na temat realizowanych grantow (telefony do
beneficjentow, wizytacje terenowe, ogledziny obiektow objetych dofinansowaniem, uczestnictwo
w wydarzeniach, kontrola dokumentacji). Zakres czynno$ci monitoringowych bedzie okreslony w umowie
z grantobiorcg. Szczegdtowo wszystkie elementy monitoringu realizacji umowy o powierzenie grantu okreslaja
Procedury dokonywania ewaluacji 1 monitoringu wdrazania LSR 1 funkcjonowania Stowarzyszenia
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,,Wielkopolska Wschodnia”, stanowigce zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Biura Stowarzyszenia
,,Wielkopolska Wschodnia”.

Po zakonczeniu realizacji operacji realizowanej w ramach powierzonego grantu Grantobiorca bedzie
zobowigzany do zlozenia do Biura LGD ankiety dla Beneficjentdéw monitorujacej realizacj¢ Lokalnej Strategii
Rozwoju Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia” w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020, stanowigcej zalacznik nr 6 do Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu wdrazania LSR
i funkcjonowania Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”.

22.Wyplata srodkéw — refundacja

LGD w dokumentacji (np. w LSR, dokumentacji ogloszenia naboru o udzielenie grantow) okresla warunki dla
uzyskania ptatnosci na realizacje umowy o powierzenie grantu (czy jest mozliwe wyprzedzajace finansowanie
i w jakiej wysokosci). Grantobiorca wypelniajac wniosek o powierzenie grantu uzupeinia odpowiednie pola
dotyczace wyprzedzajacego finansowania: czy wnioskuje 0 wyprzedzajace finansowanie czy nie, w jakiej
procentowej wysokosci wzgledem wnioskowanej kwoty pomocy oraz podaje numer rachunku bankowego.
Grantobiorca stosuje si¢ do wskazan LGD, jezeli LGD dopuszcza wyprzedzajace finansowanie, grantobiorca
moze o nie wystgpi¢. Montaz finansowy (dotyczacy wyprzedzajacego finansowania lub refundacji) wraz
z numerem rachunku bankowego znajduje si¢ w umowie o powierzenie grantu.

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o rozliczenie grantu, pozytywnej kontroli, nie stwierdzajacej uchybien,
LGD przystepuje do refundacji poniesionych kosztéw realizacji operacji. Refundacja jest rozpatrywana w dwdch
przypadkach:

1) Grantobiorca wnioskowal (we wniosku o powierzenie grantu) o wyprzedzajace finansowanie na czgsé
kosztow, ktore byt zobowigzany ponies¢, zrealizowal umowe o powierzenie grantu angazujac srodki wilasne
i wystepuje o refundacjg, zgodnie z poziomem dofinansowania (intensywnoscig pomocy); LGD rozlicza
wyprzedzajace finansowanie, analizujac zlozony wniosek o rozliczenie grantu i refunduje pozostata czes$¢
srodkdw w ramach umowy o powierzenie grantu,

2) Grantobiorca nie wnioskowatl (we wniosku O powierzenie grantu) 0 wyprzedzajace finansowanie na czg$¢
kosztow operacji, ktore byt zobowigzany ponies¢, zrealizowal umowe o powierzenie grantu angazujac srodki
wlasne i wystgpuje o refundacje, zgodnie z poziomem dofinansowania (intensywnoscig pomocy); LGD
analizuje zlozony wniosek o rozliczenie grantu i refunduje $Srodki w ramach umowy o powierzenie grantu.

Dalsze czynnosci sg wspolne dla obydwu przypadkow.

LGD po zakonczonym naborze i podpisaniu umowy o przyznaniu pomocy pomiedzy LGD a Samorzadem
Wojewddztwa na realizacj¢ projektu grantowego, dokonuje analizy zestawienia wysokosci kwot
wyprzedzajacego finansowania lub refundacji dla wszystkich przeznaczonych do podpisania umowy
grantobiorcoOw. Analizuje posiadane $rodki wlasne, a w sytuacji nieposiadania $rodkow analizuje mozliwo$¢
positkowania si¢ $rodkami finansowymi zewngtrznymi. Jezeli w trakcie analizy okaze sig, ze zostaty
uruchomione inne mozliwo$ci finansowania, LGD moze uruchomié¢ inne mozliwo$ci finansowania grantow.

Po pozytywnej weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu LGD przygotowuje ptatnosci. Z umowy wynika
w jakim czasie LGD zobowigzane jest do wyptaty refundacji poniesionych wydatkow w ramach realizacji umowy
0 powierzenie grantu.

LGD przygotowuje ptatnosci wynikajace z zatwierdzonego wniosku o rozliczenie grantu, z umowy
o powierzenie grantu i dokonuje wyptaty zgodnie z zasadami wewnetrznymi dokonywania ptatno$ci przez LGD.
Osoby upowaznione (zgodnie 2z zasadami obowigzujagcymi w LGD, dotyczacymi dokonywania
przelewow/platnosci) w czasie Wyznaczonym w umowie o powierzenie grantu, dokonuje przelania odpowiedniej
wartosci finansowej (zgodnej z umowa) na rachunki bankowe grantobiorcow.

LGD potwierdza wyptate srodkow, poprzez dotgczenie wyciagu bankowego do dokumentacji naboru.

23.Rozwigzanie umowy 0 powierzenie grantu

Na roznych etapach realizacji umowy 0 powierzenie grantu moze powsta¢ koniecznos¢ jej rozwigzania. Na ten
fakt moze wptywaé np.: negatywna kontrola realizacji umowy, brak ztoZzenia wniosku o rozliczenie grantu, brak
zlozenia sprawozdania z realizacji umowy, wykrycie nieprawidtowosci w trakcie realizacji umowy, ryzyko lub
nieosiaggnigcie wskaznikow realizacji umowy o powierzenie grantu, niepodjecie dziatan przez grantobiorce
zaplanowanych do realizacji w umowie, dzialania niezgodne z prawem, ztozenie sfalszowanych, niezgodnych
z prawda dokumentow, dziatania inne, uniemozliwiajace realizacj¢ umowy, osiagni¢cie wskaznikow itp.

LGD traktuje kazdy zaistniaty przypadek indywidualnie, ale w zgodzie z obowigzujacymi przepisami prawa,
obowigzujacymi rozporzadzeniami, wytycznymi instytucji zaangazowanych w realizacj¢ PROW 2014 — 2020,
procedurami dziatania, regulaminami, umowg o powierzenie grantu. W sytuacji gdy nie doszto do zlamania
prawa, umyS$lnego dziatania powodujacego nieprawidlowosci, LGD w porozumieniu z grantobiorcg (pod
warunkiem wyrazenia przez grantobiorce woli wspotpracy i1 podjecia dzialan naprawczych) stara si¢ wdrozy¢
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plan naprawczy, majacy na celu doprowadzenie do skutecznej realizacji umowy o powierzenie grantu, osiggnigcia
wskaznikow realizacji, skutecznego rozliczenia umowy. W tym celu stosuje dalsze zapisy procedury.

W przypadku braku woli wspolpracy grantobiorcy, celem wdrozenia dziatan naprawczych, LGD rozwiazuje
umowe o powierzenie grantu zgodnie z jej zapisami. Niezwlocznie, pisemnie (list polecony ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru), informuje grantobiorcg¢ o rozwigzaniu umowy, podajac date rozwigzania umowy,
uzasadnia okoliczno$ci rozwigzania umowy oraz sankcje wynikajace z rozwigzania umowy. W piSmie LGD
informuje o konieczno$ci dokonania zwrotu nienaleznie pobranego wyprzedzajacego finansowania wraz
z ustawowymi odsetkami lub braku refundacji poniesionych wydatkow. LGD moze zdecydowac o dodatkowych
obcigzeniach wynikajacych z tytulu niezrealizowania umowy o powierzenie grantu, ktéra jest cato$ciag umowy na
projekt grantowy zawieranej z Samorzagdem Wojewodztwa. Ma zastosowanie pkt 24 procedury — windykacja.

W sytuacji gdy nie doszto do ztamania prawa, umys$lnego dzialania powodujacego nieprawidlowosci, LGD
W porozumieniu z grantobiorcg (pod warunkiem wyrazenia przez grantobiorcg woli wspotpracy i podjecia dziatan
naprawczych) stara si¢ wdrozy¢ plan naprawczy, majacy na celu doprowadzenie do skutecznej realizacji umowy
0 powierzenie grantu, osiagni¢cia wskaznikoéw realizacji, skutecznego rozliczenia umowy. W zaistniatej sytuacji
LGD analizuje czy nie jest wymagany aneks do umowy.

LGD, niezwlocznie po opracowaniu planu naprawczego, pisemnie (list polecony ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru), wzywa grantobiorce do wdrozenia dzialan majacych na celu doprowadzenie do
skutecznej realizacji umowy o powierzenie grantu, osiggniecia wskaznikéw realizacji, skutecznego rozliczenia
umowy.

Jezeli grantobiorca wdrozy plan naprawczy zobowigzany jest okaza¢ si¢ odpowiednimi dokumentami
potwierdzajacymi wykonanie planu, realizacj¢ umowy, osiggniecie wskaznikow realizacji umowy

24. Windykacja

W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu lub na podstawie czynnosci
kontrolnych stwierdzono odst¢pstwa od wykonania postanowien umowy 0 powierzenie grantu lub w przypadku
rozwigzania umowy o powierzenie grantu (przy zalozeniu wyplaty grantobiorcy prefinansowania), kwota grantu
podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub czesci, powickszona o odsetki (jak za nalezno$ci zaleglosci
podatkowych) od kwoty wyptaconej, liczone od dnia wyplaty $rodkow finansowych na rachunek bankowy
grantobiorcy.

LGD w formie pisemnej (list polecony ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru) wzywa grantobiorce do zwrotu
catej kwoty grantu lub jej czesci, okreslajac dokladnie jaka warto$¢ podlega zwrotowi. Do powyzszej kwoty
dolicza odsetki (jak za nalezno$ci zaleglosci podatkowych) od kwoty wyptaconej, liczone od dnia wyplaty
srodkow finansowych na rachunek bankowy grantobiorcy. W pi$mie LGD wyznacza termin na dokonanie zwrotu
w ciagu 7 dni od dnia dorgczenia wezwania.

W uzasadnionych przypadkach czas na dokonanie zwrotu, na wniosek grantobiorcy, moze ulec wydtuzeniu.

W przypadku braku dobrowolnego zwrotu kwoty podlegajacej windykacji LGD wykorzystuje zabezpieczenie
realizacji umowy o0 powierzenie grantu — weksel. Wzywa pisemnie, listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, grantobiorce do wykupienia weksla.

Jezeli, mimo wezwania, wystawca weksla nie zdecyduje si¢ go wykupi¢, LGD moze wystgpi¢ na droge
sadowg z pozwem w postgpowaniu nakazowym. Sad, wydajac nakaz zaptaty przeciwko wystawcy weksla orzeka,
iz ma on obowigzek w ciaggu 14 dni od dnia doreczenia nakazu zaptaty zaspokoi¢ roszczenia posiadacza weksla —
LGD w calosci wraz z kosztami albo wnies¢ w tym terminie zarzuty.

25. Uniewaznienie naboru wnioskow o powierzenie grantu — odstapienie od naboru

W przypadku, gdy operacje wybrane w ramach danego naboru nie pozwalaja na osiggnigcie celow projektu
grantowego i wskaznikoéw jego realizacji lub gdy Samorzad Wojewddztwa negatywnie ocenit przeprowadzony
nabor wnioskéw o przyznanie grantu, LGD uniewaznia nabor na wybor grantobiorcow.

W zaleznosci od etapu, na ktorym znajduje si¢ nabor wnioskow o powierzenie grantow:

A. Etap przed podaniem do publicznej wiadomosci
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LGD ustala z Samorzadem Wojewodztwa (sktadajac odpowiednie dokumenty) nowy termin naboru.
Samorzad Wojewddztwa wyraza zgode na planowany termin lub negatywnie odnosi si¢ do sprawy. W zaleznoSci
od zaistnialej sytuacji podejmowane sg dalsze kroki majace na celu ogloszenie naboru.

B. Zostato opublikowane ogloszenie o naborze wnioskéw o powierzenie grantow

W przypadku otrzymania od Samorzadu Wojewddztwa informacji o biedach, uchybieniach
w przeprowadzonym naborze lub koniecznos$ci uniewaznienia naboru z innych powodéw np. stwierdzenie przez
LGD, zZe przeprowadzito nabor z btedami formalnymi, uchybieniami (wewnetrzna kontrola LGD), LGD
informuje Samorzad Wojewodztwa o zaistnialych okolicznosciach i zamieszcza informacje na swojej stronie
internetowej dotyczaca uniewaznienia naboru.

LGD ustala z Samorzadem Wojewodztwa (sktadajac odpowiednie dokumenty) nowy termin naboru.
Samorzad Wojewddztwa wyraza zgode na planowany termin lub negatywnie odnosi si¢ do sprawy. W zalezno$ci
od zaistnialej sytuacji podejmowane sg dalsze kroki majgce na celu ogloszenie naboru.

C. LGD rozpoczeto przyjmowanie wnioskow o powierzenie grantow

W przypadku otrzymania od Samorzadu Wojewddztwa informacji o biedach, uchybieniach
w przeprowadzonym naborze lub koniecznos$ci uniewaznienia naboru z innych powodéw np. stwierdzenie przez
LGD, ze przeprowadzito nabor z btedami formalnymi, uchybieniami (wewnetrzna kontrola LGD), LGD
informuje Samorzad Wojewddztwa o zaistnialych okoliczno$ciach i zamieszcza informacje na swojej stronie
internetowej dotyczaca uniewaznienia naboru.

Niezwtocznie, w terminie nie dluzszym niz 3 dni robocze od dnia odstgpienia od naboru, Biuro informuje
pisemnie grantobiorcéw (list polecony ze zwrotnym potwierdzeniem naboru) o odstapieniu od naboru, podajac
jednoczesnie przyczyng odstapienia i informujac o planowanym ponownym ogloszeniu naboru.

LGD ustala z Samorzadem Wojewodztwa (skladajac odpowiednie dokumenty) nowy termin naboru.
Samorzad Wojewddztwa wyraza zgode na planowany termin lub negatywnie odnosi si¢ do sprawy. W zalezno$ci
od zaistnialej sytuacji podejmowane sg dalsze kroki majace na celu ogloszenie naboru.

D. LGD zakonczylo przyjmowanie wnioskdw o powierzenie grantow

W przypadku otrzymania od Samorzadu Wojewddztwa informacji o biedach, uchybieniach
w przeprowadzonym naborze lub konieczno$ci uniewaznienia naboru z innych powoddéw np. stwierdzenie przez
LGD, ze przeprowadzilo nabor z bltedami formalnymi, uchybieniami (wewnetrzna kontrola LGD), LGD
informuje Samorzad Wojewddztwa o zaistnialych okoliczno$ciach i zamieszcza informacje na swojej stronie
internetowej dotyczaca uniewaznienia naboru.

Niezwtocznie, w terminie nie dluzszym niz 3 dni robocze od dnia odstgpienia od naboru, Biuro informuje
pisemnie grantobiorcow (list polecony ze zwrotnym potwierdzeniem naboru) o odstgpieniu od naboru, podajac
jednoczesnie przyczyne odstapienia i informujac o planowanym ponownym ogloszeniu naboru.

LGD ustala z Samorzadem Wojewodztwa (sktadajgc odpowiednie dokumenty) nowy termin naboru.
Samorzad Wojewodztwa wyraza zgod¢ na planowany termin lub negatywnie odnosi si¢ do sprawy. W zalezno$ci
od zaistnialej sytuacji podejmowane sg dalsze kroki majace na celu ogloszenie naboru.

E. Rada dokonata wyboru wnioskéw grantowych

W  przypadku otrzymania od Samorzadu Wojewodztwa informacji o biedach, uchybieniach
w przeprowadzonym naborze lub konieczno$ci uniewaznienia naboru z innych powodéw np. stwierdzenie przez
LGD, zZe przeprowadzito nabor z bledami formalnymi, uchybieniami (wewnetrzna kontrola LGD), LGD
informuje Samorzad Wojewodztwa o zaistniatych okoliczno$ciach i zamieszcza informacje¢ na swojej stronie
internetowej dotyczaca uniewaznienia naboru.

Niezwtocznie, w terminie nie dluzszym niz 3 dni robocze od dnia odstgpienia od naboru, Biuro informuje
pisemnie grantobiorcow (list polecony ze zwrotnym potwierdzeniem naboru) o odstgpieniu od naboru, podajac
jednoczesnie przyczyng odstapienia i informujac o planowanym ponownym ogloszeniu naboru.

LGD ustala z Samorzadem Wojewodztwa (sktadajgc odpowiednie dokumenty) nowy termin naboru.
Samorzad Wojewddztwa wyraza zgode na planowany termin lub negatywnie odnosi si¢ do sprawy. W zaleznosci
od zaistnialej sytuacji podejmowane sg dalsze kroki majace na celu ogloszenie naboru.

F. LGD zlozyto wniosek o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego do Samorzadu Wojewodztwa
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W przypadku otrzymania od Samorzadu Wojewodztwa informacji o bledach, uchybieniach
w przeprowadzonym naborze LGD =zamieszcza informacj¢ na swojej stronie internetowej dotyczaca
uniewaznienia naboru.

Niezwtocznie, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od dnia odstgpienia od naboru, Biuro informuje
pisemnie grantobiorcéw (list polecony ze zwrotnym potwierdzeniem naboru) o odstapieniu od naboru, podajac
jednoczesnie przyczyng odstapienia i informujac o planowanym ponownym ogloszeniu naboru.

LGD ustala z Samorzadem Wojewodztwa (sktadajac odpowiednie dokumenty) nowy termin naboru.
Samorzad Wojewddztwa wyraza zgode na planowany termin lub negatywnie odnosi si¢ do sprawy. W zalezno$ci
od zaistnialej sytuacji podejmowane sg dalsze kroki majace na celu ogloszenie naboru.

26. Wycofanie wniosku przez grantobiorce

Grantobiorca na kazdym etapie: od zlozenia wniosku do LGD az do momentu podpisania umowy
0 powierzenie grantu, moze wycofa¢ wniosek o powierzenie grantu.
W zaleznosci od etapu, na ktérym znajduje si¢ nabdr wnioskow o powierzenie grantow:

A. LGD rozpoczeto przyjmowanie wnioskdw o powierzenie grantow

Grantobiorca, ktory ztozyt wniosek o powierzenie grantu, sktada pisemne zawiadomienie do Biura LGD
z prosba o wycofanie wniosku z biezacego naboru, na formularzu udostepnionym przez LGD (Zatacznik nr 8 do
Procedury).

Po otrzymaniu zawiadomienia o wycofaniu wniosku Biuro LGD wytacza w/w wniosek z danego naboru
wnioskow. Odnotowuje to wpisem o wytaczeniu do rejestru wnioskéw. Ponadto sporzadza kopie wycofanego
dokumentu, dotgczajac oryginat wniosku o wycofanie. Sporzadzona w ten sposéb dokumentacja pozostaje
w dokumentach LGD.

Na pisemny wniosek podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie LGD dokonuje zwrotu ztozonych dokumentéw
bezposrednio Grantobiorcy.

Wycofanie wniosku o powierzenie grantu sprawia, ze podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie znajdzie si¢
w sytuacji sprzed jego ztozenia.

B. LGD zakonczylo przyjmowanie wnioskdw o powierzenie grantow

Grantobiorca, ktory ztozyl wniosek o powierzenie grantu, sktada pisemne zawiadomienie do Biura LGD
z prosba o wycofanie wniosku z biezacego naboru, na formularzu udostepnionym przez LGD (Zatacznik nr 8 do
Procedury).

Po otrzymaniu zawiadomienia o wycofaniu wniosku Biuro LGD wylgcza w/w wniosek z danego naboru
wnioskow. Odnotowuje to wpisem o wylaczeniu do rejestru wnioskow. Ponadto sporzadza kopi¢ wycofanego
dokumentu, dotgczajac oryginatl wniosku o wycofanie. Sporzadzona w ten sposob dokumentacja pozostaje w
dokumentach LGD.

Na pisemny wniosek podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie LGD dokonuje zwrotu ztozonych dokumentow
bezposrednio Grantobiorcy.

Wycofanie wniosku o powierzenie grantu sprawia, ze podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie znajdzie si¢
w sytuacji sprzed jego ztozenia.

C. Rada dokonata wyboru wnioskdéw grantowych

Grantobiorca, ktory ztozyt wniosek o powierzenie grantu, sktada pisemne zawiadomienie do Biura LGD
z prosba o wycofanie wniosku z biezacego naboru, na formularzu udostgpnionym przez LGD (Zatacznik nr 8 do
Procedury).

Po otrzymaniu zawiadomienia o wycofaniu wniosku Biuro LGD, pomimo dokonanej oceny, wylacza w/w
wniosek z danego naboru wnioskow. Odnotowuje to wpisem o wylaczeniu do rejestru wnioskoéw. Ponadto
sporzadza kopi¢ wycofanego dokumentu, dotaczajac oryginat wniosku o wycofanie. Sporzadzona w ten sposob
dokumentacja pozostaje w dokumentach LGD.

W ramach oceny Rady, mozliwa jest sytuacja, ze na miejsce wniosku wycofanego wejdzie wniosek z listy
rezerwowej. LGD analizuje czy zaistniala zmiana ma wplyw na osiagni¢cie wskaznikow naboru i czy jest
mozliwa dalsza realizacja naboru.

Jezeli nie jest mozliwe osiggnigcie wskaznikow umowy dotyczacej projektu grantowego (umowa pomigdzy
LGD a Samorzadem Wojewodztwa) ma zastosowanie pkt 26 procedury.

Na pisemny wniosek podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie LGD dokonuje zwrotu ztozonych dokumentoéw
bezposrednio Grantobiorcy.

Wycofanie wniosku o powierzenie grantu sprawia, ze podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie znajdzie si¢
w sytuacji sprzed jego ztozZenia.

D. LGD ztozyto wniosek o przyznanie pomocy na realizacj¢ projektu grantowego do Samorzadu Wojewodztwa
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Grantobiorca, ktory ztozyt wniosek o powierzenie grantu, sklada pisemne zawiadomienie do Biura LGD
z prosba o wycofanie wniosku z biezgcego naboru, na formularzu udostepnionym przez LGD (Zatgcznik nr 8 do
Procedury).

Po otrzymaniu zawiadomienia o wycofaniu wniosku Biuro LGD, pomimo dokonanej oceny, wylgcza w/w
wniosek z danego naboru wnioskow. Odnotowuje to wpisem o wylaczeniu do rejestru wnioskow. Ponadto
sporzadza kopi¢ wycofanego dokumentu, dotaczajac oryginal wniosku o wycofanie. Sporzadzona w ten sposob
dokumentacja pozostaje w dokumentach LGD.

Na pisemny wniosek podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie LGD dokonuje zwrotu zlozonych dokumentéw
bezposrednio Grantobiorcy.

Wycofanie wniosku o powierzenie grantu sprawia, ze podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie znajdzie si¢
W sytuacji sprzed jego ztozenia.

Dodatkowo informuje Samorzad Wojewodztwa, weryfikujacy dokumentacj¢ naboru o zaistniatej zmianie.

W ramach oceny Rady, mozliwa jest sytuacja, ze na miejsce wniosku wycofanego wejdzie wniosek z listy
rezerwowej. LGD analizuje czy zaistniala zmiana ma wpltyw na osiaggniecie wskaznikow naboru i czy jest
mozliwa dalsza realizacja naboru.

Jezeli nie jest mozliwe osiggnigcie wskaznikow umowy dotyczacej projektu grantowego (umowa pomig¢dzy
LGD a Samorzadem Wojewodztwa) ma zastosowanie pkt 25 procedury.

27. Zlozenie ankiety monitorujacej

Zgodnie z oswiadczeniem sktadanym przez Grantobiorcg w ramach dokumentacji podczas naboru w LGD, po
zakonczeniu realizacji operacji oraz otrzymaniu ostatecznej platnosci, grantobiorca zobligowany jest, na mocy
w/w o$wiadczenia, do zlozenia w Biurze wypetnionej ankiety monitorujgcej beneficjenta, informujacej o efektach
realizacji operacji. Wzor ankiety monitorujacej udostepnia LGD na stronie internetowe;.

28. Opis lokalnych kryteriéw wyboru LGD

Kryteria wyboru stosowane dla operacji grantowych

L.p. Nazwa kryterium Maksymalna Punktacja Adekwatno$¢ do analizy
liczba punktow SWOT

1. | Wnioskowana kwota pomocy:
- w przypadku operacji
obejmujacych zadania
infrastrukturalne (co najmniej 60
% budzetu operacji przeznaczone
jest na zadania infrastrukturalne)
warto$¢ operacji ksztattuje sie:

powyzej  20000,00 =zt do
30 000,00 zt — 5 pkt

powyzej 10000,00 2z do 5 pkt llub3lub5 Nie dotyczy
20 000,00 zt — 3 pkt pkt

do 10 000,00 zt — 1 pkt
- w przypadku pozostatych
operacji (nie dotyczacych zadan
infrastrukturalnych) warto$¢
operacji ksztattuje sie:

powyzej  20000,00 =zt do
30 000,00 zt — 1 pkt

powyzej 10000,00 zt do
20 000,00 zt — 3 pkt

do 10 000,00 zt — 5 pkt

2. | Efekty realizacji oddziatujg na co Niewystarczajgca infrastruktura
najmniej 2 miejscowosci — 1 pkt 1 pkt 0 lub 1 pkt spoteczna, w tym infrastruktura
Pozostate operacje — 0 pkt sportowo-rekreacyjno-
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kulturalna

Operacja bedzie realizowana z
udziatem wolontariatu — 2 pkt
Pozostate operacje — 0 pkt

2 pkt

0 lub 2 pkt

Stomiany zapat, staba
mobilnos¢, nieche¢ do zmian i
podejmowania wyzwan;
Niewielkie zaangazowanie
milodziezy w zycie
spoleczne, w tym w
wolontariat

Operacja:

- jest dedykowana osobom z grup
defaworyzowanych,
wymienionych w LSR — 3 pkt

lub

- zaktada mozliwos¢
uczestniczenia oséb z  grup
defaworyzowanych,
wymienionych w LSR — 1 pkt

lub

- nie ma zwigzku z problematyka
0sob defaworyzowanych,
wymienionych w LSR — 0 pkt

3 pkt

Olub1lub3
pkt

Wysokie bezrobocie, w tym
niekorzystna sytuacja grup
defaworyzowanych na rynku

pracy

Operacja  jest powigzana z
dziedzictwem lokalnym — 1 pkt
Pozostate operacje — 0 pkt

1 pkt

0 lub 1 pkt

Bogate zasoby lokalne LGD

Wktad wlasny wnioskodawcy
przekracza 0 co najmniej 5%
intensywnos$¢ pomocy okreslong w
LSR — 1 pkt

W pozostatych przypadkach — 0
pkt

1 pkt

0 lub 1 pkt

Nie dotyczy

Whnioskodawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania na obszarze
LGD — 5 pkt

Whioskodawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania poza
obszarem LGD — 0 pkt

5 pkt

0 lub 5 pkt

Nie dotyczy

Whnioskodawca korzystat z
doradztwa (max 2 pkt):

- w Biurze LGD Ilub u doradcy
gminnego — 1 pkt

- udziat A4 szkoleniu
organizowanym  przez  LGD,
skierowanym do wnioskodawcow,
dotyczacym warunkéw naboru i
udzielania wsparcia — 1 pkt
Whnioskodawca nie Kkorzystat z
doradztwa/szkolen
organizowanych przez LGD - 0
pkt

2 pkt

Olub1lub2
pkt

Nie dotyczy

Maksymalna liczba punktéow — 21 pkt

Kryterium minimum punktowego — 7 pkt

29. Procedura zmiany lokalnych kryteriow wyboru
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5.

7.

8.

. Uprawnionymi do wystgpienia o zmiang lokalnych kryteriow wyboru sg Czlonkowie Rady Stowarzyszenia

,,Wielkopolska Wschodnia”

. Proponowane do zmiany lokalne kryteria wyboru sa poddawane konsultacjom spolecznym, z wyjatkiem

sytuacji proceduralnych, wynikajacych z pkt. 5, ppkt. 1 i 2 tego rozdziatu (patrz ponizej). Konsultacje
spoleczne, ze wzgledu na potrzebg unikania opdznien we wdrazaniu LSR, sa przeprowadzane w postaci
konsultacji elektronicznych z zainteresowanymi mieszkancami obszaru reprezentujacymi wszystkie sektory,
a o ich terminie powiadamia si¢ na stronie internetowej LGD, na tablicy informacyjnej Biura oraz na stronach
gmin cztonkowskich Stowarzyszenia.

. Wystgpienie o zmiang lokalnych kryteriow wyboru nastepuje na podstawie pisemnego wniosku skladanego

przez cztonkoéw Rady wraz z uzasadnieniem do Zarzadu Stowarzyszenia, ktory uzgadnia propozycj¢ kryteriow
z Samorzadem Wojewodztwa.

. Zarzad przedstawia proponowane zmiany w zakresie lokalnych kryteriéw wyboru cztonkom Stowarzyszenia

na najblizszym Walnym Zebraniu, w tym przedstawia wyniki konsultacji spotecznych przeprowadzonych
w tym zakresie.

Jesli konieczno$¢ zmiany kryteriow wyboru wynika z:

1) przeprowadzonej kontroli instytucji nadrzgdnych i/lub

2) legislacji krajowej i UE, w tym jej zmian

decyzje o ich zmianie moze podja¢ Zarzad, ktéry poinformuje cztonkdéw Stowarzyszenia o przyjeciu zmian
i ich zakresie na najblizszym Walnym Zebraniu.

. Jesli konieczno$¢ zmiany kryteriow wyboru wynika z wynikdw wdrazania, przeprowadzonego monitoringu

i/lub ewaluacji decyzje o ich zmianie moze podja¢ Zarzad, ktéry poinformuje czlonkéw Stowarzyszenia
0 przyjeciu zmian i ich zakresie na najblizszym Walnym Zebraniu, przy czym kryteria zmieniane w takich
przypadkach wymagajg konsultacji spotecznych, opisanych w pkt. 2 tego rozdziatu (powyzej).

Zmienione lokalne kryteria wyboru zaczynaja obowigzywac¢ od kolejnych konkurséw oglaszanych po dniu
zatwierdzenia zmian.

Biuro jest odpowiedzialne za przygotowanie nowych kart ocen, ktore zawieraja obowigzujace kryteria.

30. Postanowienia koncowe

1.

Sprawy nie uregulowane niniejszymi procedurami regulu;ja:

1) Statut Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”

2) Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”

3) Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

4)  Ustawa o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci z dnia 20 lutego 2015 r.

5) Ustawa o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 Z dnia 11 lipca 2014r.

oraz pozostala legislacja krajowa oraz UE dotyczagca Wdrazania operacji w ramach rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ PROW 2014-2020

2.
3.

Procedury obowiazuja od dnia zatwierdzenia przez Walne Zebranie.
Procedury sg dostepne w Biurze i na stronie internetowej www.wielkopolskawschodnia.pl
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