KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW ]
WRAZ Z. PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY KRYTERIOW

I. Kryteria wyboru grantobiorcow

Zalacznik nr 12
do wniosku o wybor LSR

L.p. Nazwa kryterium Opis Maksymalna | Punktacja | Adekwatnos$é¢ do
liczba analizy SWOT
punktow
1. | Wnioskowana kwota pomocy: Preferuje si¢ operacje:
- w przypadku operacji - w przypadku zadan
obejmujacych zadania infrastrukturalnych,
infrastrukturalne (co najmniej | ktorych warto$¢ operacji
60 % budzetu operacji | wynosi powyzej 20 000,00
przeznaczone jest na zadania zt
infrastrukturalne) warto$¢ | - w przypadku pozostatych
operacji ksztattuje sie: zadan, ktorych wartos¢
powyzej 20000,00 zt do operacji
30 000,00 zt — 5 pkt 5 pkt 1 lub 3 lub Nie dotyczy
powyzej 10000,00 zt do 5 pkt
20 000,00 zt — 3 pkt
do 10 000,00 zt — 1 pkt
- w przypadku pozostalych
operacji  (nie  dotyczacych
zadan infrastrukturalnych)
warto$¢ operacji ksztattuje sie:
powyzej 20000,00 zt do
30 000,00 zt — 1 pkt
powyzej 10000,00 zt do
20 000,00 zt — 3 pkt
do 10 000,00 zt — 5 pkt
2. | Efekty realizacji oddziatujg na Preferuje si¢ operacje, Niewystarczajaca
co najmniej 2 miejscowosci — 1 ktorej efekty beda 1 pkt 0 lub 1 pkt infrastruktura
pkt oddzialywac na co spoteczna, w tym
Pozostate operacje — 0 pkt najmniej 2 miejscowosci, infrastruktura
co przyczyni si¢ do sportowo-
polepszenia infrastruktury rekreacyjno-
spolecznej istniejacej na kulturalna
obszarze
3. | Operacja bedzie realizowana z Preferuje si¢ operacje, Stomiany zapat,
udziatem wolontariatu — 2 pkt ktore bedg realizowane z 2 pkt 0lub 2 pkt | staba mobilnos¢,
Pozostate operacje — 0 pkt udziatem wolontariatu, co nieche¢ do zmian i
przyczyni si¢ do podejmowania
aktywizacji mieszkancow i wyzwan;
ich zaangazowania w Niewielkie
realizacje operacji zaangazowanie
milodziezy w zycie
spoteczne, w tym w
wolontariat
4. | Operacja: Preferuje si¢ operacje,
- jest dedykowana osobom z | ktore sag dedykowane lub
grup defaworyzowanych, zaktadajg mozliwo$¢
wymienionych w LSR — 3 pkt udziatu osobom z grup
lub defaworyzowanych, 3 pkt




- zaktada mozliwos¢ | wskazanych w LSR, czyli: 0 lub 1 lub Wysokie
uczestniczenia 0s6b z grup | bezrobotne osoby miode do 3 pkt bezrobocie, w tym
defaworyzowanych, 30 roku zycia, bezrobotne niekorzystna
wymienionych w LSR —1 pkt | kobiety, osoby dlugotrwale sytuacja grup
lub bezrobotne, bezrobotne defaworyzowanych
- nie ma zwigzku z osoby powyzej 50 roku na rynku pracy
problematyka 0s6b zycia
defaworyzowanych,
wymienionych w LSR — 0 pkt
5. | Operacja jest powigzana z Ze wzgledu na bogate
dziedzictwem lokalnym — 1 pkt | zasoby lokalne preferuje 1 pkt 0 lub 1 pkt Bogate zasoby
Pozostate operacje — 0 pkt si¢ operacje, ktore oparte sa lokalne LGD
0 wykorzystanie tych
zasobow (ludzkich,
surowcowych, lokalnego
dziedzictwa, walorow
przyrodniczych, atrakcji
turystycznych)
6. | Wkiad wilasny wnioskodawcy Preferuje si¢ operacje,
przekracza o co najmniej 5% | ktore zaktadaja wigkszy
intensywnos¢ pomocy wktad wiasny niz 1 pkt 0 lub 1 pkt Nie dotyczy
okreslong w LSR — 1 pkt okreslony w LSR, co
W pozostatych przypadkach—0 | pozwoli na finansowanie
pkt wigkszej liczby operacji
7. | Wnioskodawca ma siedzibe lub Preferuje sig¢
miejsce  zamieszkania  na | wnioskodawcow majgcych
obszarze LGD - 5 pkt siedzibg lub
Whioskodawca ma siedzibe lub zamieszkujacych na 5 pkt 0 lub 5 pkt Nie dotyczy
miejsce  zamieszkania poza obszarze LGD
obszarem LGD — 0 pkt
8. | Wnioskodawca korzystal z Preferuje sig¢
doradztwa (max 2 pkt): wnioskodawcow, ktorzy
- w Biurze LGD lub u doradcy korzystali z doradztwa
gminnego — 1 pkt oferowanego przez LGD
- udziat w  szkoleniu | (doradztwo indywidualne
organizowanym przez LGD, w Biurze lub u doradcy
skierowanym do gminnego, udziat w 2 pkt 0 lub 1 lub Nie dotyczy
wnioskodawcow, dotyczacym | szkoleniach), co wplynie na 2 pkt
warunkow naboru i udzielania podwyzszenie jakosci
wsparcia — 1 pkt sktadanych wnioskow
Whnioskodawca nie korzystat z
doradztwa/szkolen
organizowanych przez LGD -0
pkt
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Procedura zmiany lokalnvch kryteriow wyboru LGD




. Uprawnionymi do wystgpienia o zmian¢ lokalnych kryteriow wyboru sg Czlonkowie Rady Stowarzyszenia
,,Wielkopolska Wschodnia”
. Proponowane do zmiany lokalne kryteria wyboru sa poddawane konsultacjom spolecznym, z wyjatkiem sytuacji
proceduralnych, wynikajacych z pkt. 5, ppkt. 11 2 tego rozdziatlu (patrz ponizej). Konsultacje spoteczne, ze wzgledu na
potrzebe unikania opdznien we wdrazaniu LSR, sa przeprowadzane w postaci konsultacji elektronicznych z
zainteresowanymi mieszkancami obszaru reprezentujagcymi wszystkie sektory, a o ich terminie powiadamia si¢ na stronie
internetowej LGD, na tablicy informacyjnej Biura oraz na stronach gmin cztonkowskich Stowarzyszenia.
. Wystgpienie o zmiang lokalnych kryteriow wyboru nastepuje na podstawie pisemnego wniosku sktadanego przez
cztonkow Rady wraz z uzasadnieniem do Zarzadu Stowarzyszenia, ktory uzgadnia propozycje kryteriow z Samorzadem
Wojewodztwa.
. Zarzad przedstawia proponowane zmiany w zakresie lokalnych kryteriow wyboru czlonkom Stowarzyszenia na
najblizszym Walnym Zebraniu, w tym przedstawia wyniki konsultacji spotecznych przeprowadzonych w tym zakresie.
. Jesli koniecznos$¢ zmiany kryteriow wyboru wynika z:

1) Przeprowadzonej kontroli instytucji nadrzednych i/lub

2) Legislacji krajowej i UE, w tym jej zmian
decyzj¢ o ich zmianie moze podjac¢ Zarzad, ktory poinformuje cztonkdéw Stowarzyszenia o przyjeciu zmian iich zakresie
na najblizszym Walnym Zebraniu.
. Jesli konieczno$¢ zmiany kryteriow wyboru wynika z wynikow wdrazania, przeprowadzonego monitoringu i/lub
ewaluacji decyzje o ich zmianie moze podja¢ Zarzad, ktéry poinformuje cztonkdéw Stowarzyszenia o przyjeciu zmian i
ich zakresie na najblizszym Walnym Zebraniu, przy czym kryteria zmieniane w takich przypadkach wymagaja
konsultacji spotecznych, opisanych w pkt. 2 tego rozdziatu (powyzej).
. Zmienione lokalne kryteria wyboru zaczynaja obowigzywac od kolejnych konkursow ogtaszanych po dniu zatwierdzenia
Zzmian.
. Biuro jest odpowiedzialne za przygotowanie nowych kart ocen, ktore zawieraja obowigzujace kryteria.



